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3 Oznakowanie pomieszczen. 1. Wykonanie w pismie Koordynator Lata 2022 - W miarg posiadanych
wypuklym, z zachowaniem Zobowigzani 2025 srodkéw finansowych
wielkosci i odpowiedniego pracownicy
kontrastu, tabliczek Firma zewngtrzna
informacyjnych na drzwi
pomieszezen administracji
Izby.

4 | Wykonanie i zamontowanic tablicy informacyjnej 1. Zlecenie firmie zewnetrznej Dyrektor IW Lata 2022 - W miare posiadanych

panelowe;j. wykonania panelowej Koordynator 2025 $rodkéw finansowych
tablicy informacyjnej o Zobowigzani
rozkladzie dostepnych pracownicy
pomieszczen w Izbie, z Firma zewngtrzna
zachowaniem odpowieduiegj
wielkosci i odpowiedniego
kontrastu.
2. Zamontowanie tablicy w
budynku Izby. _
5 | Przygotowanie raportu o stanie zapewnienia 1. Przygotowanie raportu o Dyrektor IW 31.03.2025 r. | Przygotowanie raportu do
dostepnosci osobom ze szezegdlnymi potrzebami. stanie zapewnienia Glowny Ksiggowy dn. 31.03.2025 r.
dostepnosci. Koordynator
2. Zatwierdzenie raportu. Zobowiazani
3. Przekazanie raportu pracownicy
. wlasciwemu organowi.

6 | Monitorowanie zapewnienia przez IW w 1. Prowadzanie okresowych Koordynator Realizacja zadan w trybie
Bialymstoku dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi przegladow i raportowania. Zobowigzani " cigglym
potrzebami. pracownicy
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