Zatgcznik nr 2
Biatystok, dn. ..................
Zgoda na przetwarzanie danych

Ja nizej podpisany wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w moim CV oraz innych dokumentach ztozonych przeze mnie dla celéw
rekrutacyjnych na stanowisko informatyka w Szkole Podstawowej Nr 52 im. dr
Ireny Biatéwny
w Biatymstoku.

Zostatam/em poinformowanal/y, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne, lecz
niezbedne do przeprowadzenia rekrutacji.

(podpis)

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, RODO)
informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkota Podstawowa nr
52 im. dr Ireny Biatdwny w Biatymstoku zwana dalej Administratorem.
Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych e-mail:
inspektor@kancelaria-explico.pl

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnej
rekrutacji.

4. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora Pani/Pana danych
osobowych oraz danych osobowych Pani/Pana dziecka przystuguje Pani/Panu
prawo do:

1) dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO z zastrzezeniem, ze
udostepniane dane osobowe nie mogg ujawnia¢ informacji niejawnych, ani
naruszac tajemnic prawnie chronionych, do ktérych zachowania zobowigzany jest
Administrator;

2) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;

3) usuniecia danych, na podstawie art. 17 RODO, przetwarzanych na
podstawie Pani/Pana zgody; w pozostatych przypadkach, w ktérych Administrator
przetwarza dane osobowe na podstawie przepiséw prawa, dane moga byc¢
usuniete po zakonczeniu okresu archiwizacji;



4) ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 17 RODO;
5) przeniesienia danych na podstawie art. 20 RODO

6) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych, na podstawie art. 21
RODO, z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to przypadkdéw, w ktérych Administrator
posiada uprawnienie do przetwarzania danych na podstawie przepiséw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg profilowaniu oraz nie sg przekazywane
do panstwa trzeciego/ organizacji.

6. Podstawg prawng do przetwarzania danych osobowych jest wyrazona przez
Panig/ Pana dobrowolna zgoda. Jednoczesnie informujemy, ze zgoda moze by¢
cofnieta w dowolnym momencie. Niepodanie przez Pahstwa danych
okreslonych Kodeksem Pracy spowoduje niemoznos¢ wziecia udziatu w
rekrutacji.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakohczenia procesu
rekrutacji lub do czasu cofniecia przez Panig/Pana zgody, a nastepnie zostang
usuniete. Dane osobowe kandydatow nie sg przetwarzane w zadnym innym
celu. Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy sie jedynie z wybranymi osobami.

Zapoznatam/em sie z trescig klauzuli
informacyjnej,

( podpis)



