SZKOLA PODSTAWOWA NR 46 SPECJALNA

W BIALYMSTOKU
15-029 Biatystok, ul. Stonimska 38
NIP 966-15-14-539, reg. 002340250

ekt '56'%gloszenie Nr 1/2021 o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 46 Specjalnej w Bialymstoku
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzgdnicze — gléwny ksiggowy
w wymiarze 1 etatu

I. Nazwa i adres jednostki
Szkota Podstawowa Nr 46 Specjalna w Bialymstoku
ul. Stonimska 38, 15-029 Biatystok

II. Wymagania niezbe¢dne:

L
2.
3.

Obywatelstwo polskie,

Pelna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

Niekaralno$¢ za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,

dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko

wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe,

Posiadanie znajomosci jgzyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do

wykonywania obowiazkow glownego ksiegowego,

Spelnianie jednego z ponizszych warunkow:

a. ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiow magisterskich, ekonomicznych
wyzszych  studiow zawodowych, uzupelniajagcych ekonomicznych —studiow
magisterskich lub ekonomicznych studiéw podyplomowych i posiadanie co najmniej
3-letniej praktyki w ksiggowosci;

b. ukonczenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej i posiadanie
co najmniej 6-letniej praktyki w ksiegowosci;

II1. Zakres podstawowych zadan wykonywanych Vlrljaﬂsﬁ‘m\ow/isku:

Oy T g 09 B e

Prowadzenie rachunkowosci w Szkole Podstawowej nr 46 Specjalnej w Biatymstoku.
Prowadzenie gospodarki finansowe;j. '

Obstuga systemu PPK. _

Analiza wykorzystania srodkow budzetowych lub pozabudzetowych.

Tworzenie rocznego planu finansowego placoéwki.

Terminowe sporzgdzanie sprawozdawczosci budzetowej, opracowywanie corocznych
bilanséw, przestrzeganie prawidtowosci wystawiania dowodow ksiegowych.
Sporzadzanie list ptac, naliczanie i odprowadzanie podatkow, sktadek ZUS, wystawianie
zaswiadczen oraz obsluga programu Platnik oraz rozliczanie podatkéw pracownikéow
z Urzgdem Skarbowym

Przygotowywanie danych do sprawozdan finansowych, do SIO i GUS.

Przygotowywanie zestawien i analiz finansowo — ksiggowych i ptacowych wymaganych
przez organ prowadzacy, instytucje kontrolne i przetozonych.

10. Rozliczanie podatku VAT i sporzadzanie deklaracji VAT oraz obstuga KSAT-u.
11. Obstuga finansowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych. -
12. Rejestracja faktur zywieniowych w programie i wystawianie faktur za wynajem



1 zywienie.

13. Naliczanie odsetek od nieterminowych wptat i wystawianie not odsetkowych.
14. Opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych oraz zarzadzen wydawanych przez

dyrektora szkoly, dotyczacych prowadzenia rachunkowosci.

IV. Wymagania dodatkowe:

1.

2
3,

Znajomos$¢ programow: Platnik, Finanse VULCAN, KSAT 2000i, Pekao Biznes
24PREMIUM, Ptace VULCAN, aplikacji Ippk.

Znajomos¢ rachunkowosci budzetowe;.

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

V. Wymagane dokumenty:

1
2.
3.

Kwestionariusz osobowy (Zatgcznik Nr 1),

List motywacyjny,

Kserokopie dokumentu (dyplom, $wiadectwo) wyzszej uczelni oraz innych dokumentow
potwierdzajacych nabyte umiejetnosci,

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych dotychczasowe zatrudnienie i staz pracy.
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych, os$wiadczenie
o niekaralnosci za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe (Zatgcznik Nr 2).
Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych(tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1781), oraz potwierdzenie zapoznania si¢ z
klauzulg informacyjng (Zalgcznik Nr 3).

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢é z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a
ust.2ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2019
poz.1282 z p6zn. zm.) — kopia dokumentu stwierdzajacego niepelnosprawnosé.

Kopie dokumentdéw nalezy uwierzytelnic¢ wiasnore;cznyrri ipodpisem z klauzulg ,,Za zgodnos¢
z oryginalem” oraz datg.

VL

1.

2.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie szkoty w Szkole Podstawowej Nr 46 Specjalnej
w Bialymstoku w terminie do 11.06.2021r. do godz. 12.00 w zamknietej kopercie
z adnotacja ,,Nabor na stanowisko urzednicze — gléwny ksiegowy w Szkole
Podstawowej Nr 46 Specjalnej w Bialymstoku”.

Oferty niekompletne lub zgloszone po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Z kandydatami zostang przeprowadzone rozrhbwy kwalifikacyjne w uzgodnionym
indywidualnie terminie.

Z1ozone aplikacje nie podlegaja zwrotowi. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Biatymstoku.



VIL. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Rodzaj zatrudnienia — umowa o prace.

2. Wymiar czasu pracy — pelny etat.

3. Zatrudnienie mozliwe od: 1 wrze$nia 2021 roku.

4. Pierwsza umowa o prac¢ zostanie zawarta na czas okreslony do 6-ciu miesigcy.

5. Wynagrodzenie w przedziale: od 4800 zt do 5000 zt brutto + dodatek za wystuge lat.

VII. Informacje dodatkowe:

1. W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

2. Kandydaci spetniajgcy wymagania niezbgdne zostana powiadomieni o terminie kolejnego
etapu naboru telefonicznie lub mailem.

3. Oferty zlozone po terminie (liczy si¢ data wplywu do szkoly), w sposéb inny niz
w okreslony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw lub nie bedace
odpowiedzig na ogloszony nabér nie beda uwzglednione w prowadzonym postepowaniu.

4. Dokumenty aplikacyjne kandydatow nie podlegaja zwrotowi.

Biatystok, dn. 25 maja 2021 r.

DYREKTOR 8ZKOLY
M\owbes
. mgr Jolania Woirisha



