
Zal4czniknr 1

Bialystok, dnia .

Z go d.a na pr zetw at zanie d anyc h w t az z kl auzul 4 inf orm acy j nE

I a niircj p o d p i s any w y r alarn z go dg na pr zetw ar z anie mo ich danych o s ob owy ch
zawartychw moim CV dla cel6w rekrutacyjnych na stanowisko starszego specjalisty
ds. plac w Szkole Podstawowej nr 1 im. Juliusza Slowackiego w Bialymstoku.
Wyraiona przeze mnie zgoda dotyczy obecnie prowadzonej rekrutacji przez Szkolg
Podstawowe nr 'J. orazprzyszlychrekrutacji prowadzonych przezszkolg Podstawow4
nr 1 w Bialymstoku na okres jednego roku. Zostalem f zostalarn poinformowanyf a

,2e wyraLenie zgody jest dobrowolne oraz, ze mam prawo do wycof ania zgody w
dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wplywa na zgodnosc z prawerr.
przetwarzania, kt6rego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem .

(Data i podpis)

Klauzula inf ormacyj na w przyp adku wyra2en ia zgo dy na przetwarzanie danych
do cel6w rekrutacyjnych

Zgodnie z Rozporz4dzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fiizycznych w zwi1zku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/a6/WE (og61ne rozporz4dzenie o ochronie danych, RODO) informujg,
2e:

1'. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkola Podstawowa nr 1 im.

Juliusza Slowackiego w Bialymstoku zwany dalej Administratorem;
A dmini str ator pr ow adzi op er acje pr zetw ar zania P ani f P ana d anyc h o s ob owych;

'l'. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych e-mail: inspektor@kancelaria-
explico.pl

2. Pani/Pana dane osobowe bgdE przetv,rarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji
w Szkole Podstawowej nr 1 w Bialymstoku na stanowisko starszego specjalisty
d/ s plac bgda udostgpniane innym odbiorcom: pracownicy rekrutuj4cy, dyrekcja,
ksiggowa.



a Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tre6ci swoich danych otaz prawo ich

sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwatzantia, prawo do przenoszenia

danyctr, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody naprzetwarzanie
danych osobowych, wniesienia skargi do organu nadzorczego;

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaj4 profilowaniu oraz nie s4przekazywane do

Paristwa Tr zeciego f or ganizacji.

Podstaw4 prawnA przetwarzania danych jest wyrazona przez Pani4/ Pani

dobrowolna zgoda. Jednocze6nie informujemy, ze zgoda moze by6 cofnigta w
dowolnym momencie. Niepodanie przez Parlstwa danych okre6lonych Kodeksem

Pracy sp owo duj e niemozn o3( w zigcia udzialu w rekrutacj i.

Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane do czasu zakofrczenia procesu

rekrutacji na stanowisko pracy na jakie Pan /Pani aplikowal / a lub do czasu

cofnigcia przez Pani/Pana zgody i tylko w zakresie w jakim udzielono zgody, nie
dluizej jednak ni? przez okres jednego roku w celu obecne prowadzonej i
przyszlych rekrutacji. Po tym okresie sA usuwane, a dane osobowe kandydat6w
nie s4 przetwarzane w Zadnyminnym celu. Aplikacji nie odsylamy. Kontaktujemy

sig jedynie zwybranymi osobami.

Zapoznalem sig z treSci4 (data i podpis rekruta)

4.

5.

6.


