
Ogloszenie Nr 14 tzo
Prerydent Miasta Bialegostoku oglasza nab6r na dwa stanowiska:

podinspektora w B i urze ZarzEdzaria Kryzysowego

Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku, ul. Slonimska 1

1. Funkcie podstawowe wykonywane na stanowisku:

pelnienie dy2ur6w w systemie zmianowym w Miejskim Centrum Zarzadzania Kryzysowego
(dalej: MCZK),
analiza zagroZei, zdarzeh i sy,tuacji kryzysowych na terenie Miasta,
bie24ce wsp6ldzialanie z centrarni zarz4dzaria kryzysowego organ6w administracji publicznej.
slu2bami, inspekcjami i strazami oraz pozostalymi podmiotami w zakesie spraw
bezpieczeristwa,
wsp6ldzialanie z podmiotami prowadz4cymi dzialania ratownicze, poszukiwawcze,
humanitame, wsparcia i pomocy,
tworzenie i aktualizowanie baz danych na potrzeby zaru4dzaniakryzysowego.
wykonywanie dzialari zgodnie z procedurami i planami postgpowania dla okre5lonych sltuacji
kryzysowych i stan6w zagroirci,
realizacja zadaf w ramach systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego

ostrzegania ludnoSci,
prowadzenie spraw zgromadzeri publicznych,
realizowanie zadai z zakresu spraw obronnych przewidzianych dta dyzumych MCZK,
sporz4dzanie i aktualizowanie dokumentacji z zakresu dzialania MCZK,
znajomoSi zasad dzialania i zadari administracj i publicznej oraz slu2b, inspekcji i strarzy

w sytuacjach kryzysowych oraz zagrolefi.

3. Wvmagania dodatkol e

znajomoS6 przepis6w reguluj4cych tematykg zarz4dzania kryzysowego, obrony cywilnej,
zgromadzei, ochrony przeciwpo2arowej, bezpieczenstwa i porz4dku publicznego
oraz przepis6w ustaw: Kpa, o samorz4dzie gminnym, o pracownikach samorz4dowych,

minimum roczny stdi pracy oraz doSwiadczenie na stanowiskach zwi4zanych z ww. zakresem

zadah,
umiejgtnoSi obslugi urz4dzeri biurowych,
kreaty'wnoS6, umiejgtnoSd pracy w zespole oraz w porze nocnej, odpornoSi na stres,

dyspozycyjnoSi w przypadku sytuacj i kryzysowych.

,1. Wvmaga ne dokumentv:

list moty.wacyjny; kwestionariusz osobowy lub cv; oSwiadczenia: o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
oSwiadczenie o niekaralnoSci za umySlne przestgpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umySlne

przestgpstwo skarbowe, o pelnej zdolnoSci do czynno5ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych, klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych do cel6w rekrutacj i w brzmieniu:

,,Wyra2am zgodg na przetwarzanie moich danych przez Prezydenta Miasta Bialegostoku na potrzeby

przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko urzgdnicze, zgodnie z obowiqzuj4cymi przepisami

ZlUvlqeslulez@:
- obywatelstwopolskie,

- wyksaalcenie wylsze z zakresu zarzqdzania kryzysowego, bezpieczeflstwa i porz4dku
publicznego,

- pelna zdolnoft do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

- niekaralnoS6 za przestgpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umySlne przestgpstwo

skarbowe.



5. Termin i mieisce skladaniajokument6w

Termin: do ania. Jt.. /a / qo.
Miejsce: aplikacje nale2y skHdac

:....2020 r.
w Punkcie Informacyinym lub Kancelarii Oe6lnei Uzedu Mleilkreca

w Bialymstoku, ul. Slonimska 1 lub dros4 pocztowq na adres: Urz4d Miejski w Bialymstoku.
ul. Sionimska l. 15 - 950 Bialystok w zamknigtej kopercie, z oznaczeniem oferty sygnatur4:
BKP-I.210.14.2020 oraz dopiskiem: ,,Nab6r na dwa stanowiska podinspektora w Biurze
Za rz4dzania K ryry sow e go".

6. Warunki oracy na stanowisku:

Pierwsza umowa o pracg zawarta bgdzie na czas okreSlony do 6-u miesigcy z wynagrodzeniem brutto
w przedziale 2600 - 2800 zl.

Klauzula informacyjna dla kandydat6w do pracy

Zgodnie z art. l3 ust. I i 2 tozporz4dzeniaParlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony os6b fizycmych w zwi4zku z przetwav:r,iem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplyt'u

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46lWE (og6lne rozporzEdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE Lll9

z 2016t.,str.l, sprost. Dz. Urz. IJE.L 127 22018, sft. 2) - (w sk6cie,,RODO"), informujE, iz:

l. Adminishatorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Bialegostoku, Urzqd Miejski

w Bialymstoku, ul. Slonimska l, l5-950 Bialystok.

2. W sprawach dotycz4cych ochrony danych osobowych moi:na kontaktowai siQ z lnspektorem Ochrony

Danych: Urz4d Miejski w Bialymstoku, ul. Slonimska I, l5-950 Bialystok, tel. 85-879-79-79, e-mail:

um.b stok

3. Dane osobowe bldq przetwarzarrc w celu przeprowadzenia postQpowania rekutacyjnego na podstawle

przepis6w ustawy z dnia 26 czetwca 1974 r. Kodeks pracy oraz rozporz4dzenia Ministra Rodziny. Pracy

prawa" - zloione na druku dostgpnym do pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Bia$mstoku - w zakladce: ,,Nab6r na stanowiska urzgdnicze";
kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz kserokopie innych dokument6w potw'ierdzaj4cych posiadane

umiejgtnoSci i wiedzg oraz - ewentualnie - rlaZlragt.

7. Informacie dodatkowe:

o W miesiqcu poprzedzajqcym datg upublicznienia ogloszenia wskatnik zatrudnienia osdb

niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprau,nych, wynosil pgyyjgj.!fu

o Kandldaci spelniqiacv w),masania niezbgdne zostanq powiadomieni o terminie koleineso etapu
naboru telefonicznie lub drogq elektroniczna.

. Oferty kandydatdw zlo2one pp1191m!n!e (lic<y si? data wplywu do arzgdu!), w sposdb inny nii
olneilony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentdw lub niebgdqce odpowiedziq
na ogloszony nabdr, nie bgdq uwzglgdniane w prowadzonym posl?pov)aniu.

o Dokumenty dplikacyjne kandydatdw mogq byt odbierane osobiicie przez osoby zainteresowane
w ciqgu miesiqca od dnia zakoriczenia procedury naboru (Do podaniu numeru konkursu.

za okazaniem dowodu lo2samoici) w Biurze Zarzqdzania Kadrami, ul. Slonimska l,
pokdj nr 312. Po tym czasie zostanq kamisyjnie zniszczone.

c Szczegdlowe zasady postgpowania z dokumentami bgdqcymi oroz niebgdqcymi odpowiedziq
na ogluszane nohory olereilone zostaly w $ l9 Zarzqdzenia wewnglrznego Nr 6l/18 Pre4,denta
Miaira Bialesostoku z dnia 19 qrudnia 2018 r. u, sprowie szczes6lowlch zasa(l i trlbu
DrzeDrotrndz(tnio n
urzgdnicze.



i Polityki Spolecznej z dnia l0 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej, przepis6w ustawy

z dnia 2l listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych oraz na podstawie zgody, stosownie do art. 6 ust

I lit a) RODO (w zakresie m.in. danych do kontaktu, danych osobowych, o kt6rych mowa w art. 9 ust I

RODO).

4. Dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacj i bgdq przechowywane przez okres miesiqca

od zakoriczeniu procesu rekrutacj i. Dane osobowe osob, ktore zostaly wskazane jako kolejni kandydaci

do zatrudnienia bgd4 przechowywane przez okes trzech miesigcy od zakofczenia naboru. Dokumentacja

z przeprowadzonego postQpowania rekrutacyjnego zawieraj4ca Pani/Pana dane osobowe bgdzie

przechowywana przez okes 5 lat od przekazania ich do archiwum zaktadowego, a nastgpnie zostanie

poddana ocenie przydatnosci przez Archiwum Paistwowe. Natomiast Pani/Pana dane osobowe przetwarzane

w ramach posiedzenia Komisji do spraw naboru, przechowywane bgd4 przez okes 25 lat od daty zakoiczenia

sprawy, a po tym okrcsie zostanE przekazane do Archiwum Paistwowego.

5. Dane nie bgdE udostgpniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisow prawa oraz

podmiotom, ktorym dane zostaly powierzone do przetwarzania.

6. Przysluguje Panir'Panu prawo do dostgpu do wlasnych danych. prawo do sprostowania, usunigcia danych

osobowych. ogranic zenia przetwarzania.

7. Moze Pani/Pan w dowolnym czasie wycofai zgodQ na przetwarzanie danych, bez wplywu na zgodno3c

z prawem przetwarzania, kt6rego dokonano na podstawie zgody przed jej cofitigciem.

8. W zwi4zku z ptzetwarzaniern danych osobowych przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi

do organu nadzorczego, kt6rym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez Paniq./Pana danych osobowych wynika z przepis6w ustawy i jest obowi4zkowe. Ich niepodanie

skutkuje brakiem udzialu w procesie rekrutacj i. Podanie przez Paniq,/Pana innych danychjest dobrowolne.

10. Dane osobowe nie bgdq podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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