Prezydent Miasta Bialegostoku
oglasza Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:
Szkoly Podstawowej Nr 26 im. Stanislawa Staszica w Bialymstoku,
ul. Radzyminska 11

1. Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe) oraz publiczne] placowcee
(Dz. U.z2017 r. poz. 1597 z pézn. zm.).

Oferty osdb przystepujacych do konkurséw powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placéwki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlInoscei informacjg o:

- stazu pracy pedagogiczne) - w przypadku nauczyciela;

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) odwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona} i nazwisko,

- date i migjsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- migjsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt2, Swiadectwa pracy, za$wiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) pos$wiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:

— dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 22019 r. poz. 1480), lub

—  dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

—  dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka
polskiego;

7) poéwiadezona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig zaswiadezenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyseyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1440 j.t.%

11) oéwiadczenie o dopelieniu obowiazku, o ktorym mowa wart. 7 ust. 1 i 3austawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o yjawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa pafistwa
zlat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z2019 r. poz. 430 ze zm.) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) po$wiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopig aktu nadania stopnia nauczycicla
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;



14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia
1982 t. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 1 2245 oraz z 2019 r. poz. 7301 1287), lub kara
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z pdzn. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktére] mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183,
Z pézn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdoinos¢ do czynnosci prawnych ikorzysta z pelni praw
publicznych.

3. Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz wskazaniem:
~Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 26 im. Stanislawa
Staszica w Bialymstoku”, w terminie do dnia /Mlistopada 2019 r. na adres - Urzad Miejski
Departament Edukacji, 15-281 Bialystok, ul. Legionowa 7 (pokdj nr 17, parter).

W przypadku przeslania oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesytki do sekretariatu
Departamentu Edukacji Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, 15-281 Biatystok, ul. Legionowa 7.

4, Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektronicznej.
5. Konkursy przeprowadza komisje konkursowe powotane przez Prezydenta Miasta Biategostoku.

O terminie i migjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
pisemnie.

Na zgdanie Prezydenta Miasta Bialegostoku kandydat obowiazany jest przedstawi¢ oryginaly
dokumentéw, o ktorych mowa wust. 2 pkt4 - 7, 12, 13. Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy
z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadac
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub inmego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé
oraz posiadane obywatelstwo.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. wsprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawic swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 2016, 119, str. 1, sprost. Dz.Urz.UE.L.2018.127
str.2) informuyje, iz:

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Bialegostoku, Urzad
Migjski w Biatymstoku, ul. Stonimska 1, 15-950 Biatystok.

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: Urzad Miejski w Bialymstoku, ul. Slonimska 1,
15-950 Bialystok, tel. 85-879-79-79, e-mail: bbi@um.bialystok.pl.

3. Dane osobowe s3 zbierane w celu przeprowadzenia konkursu - na podstawie zgody osoby,
ktorej dane dotycza.

4, Pozyskane dane beda przechowywane przez okres konkursu oraz miesigc po jego zakonczeniu
lub do momentu odbiora dokumentéw przez kandydata po zakoficzonym konkursie,
a nastepnie oferty ztozone przez kandydatéw zostang komisyjnie zniszczone.

5. Dane ni¢ bgda udostgpniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisOw
prawa.

6. Przysluguje Pani/Panu prawo do zadania dostgpu do wilasnych danych, prawo
do sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania.

7. Moze Pani/Pan w dowolnym momencie wycofa¢ zgodg na przetwarzanie danych,
co bedzie skutkowalo brakiem mozliwosci rozpatrywania Pafskiej kandydatury
w postgpowaniu konkursowym.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, '

9. Podanie danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostalym
zakresie - dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia
kandydatury.

Bialystok, ,2? pazdziemika 2019 r.




