PREZYDENTA MJASTA BIALEGOSTOKU
z dnia . /\.L, kwietnia 2019 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzedowi
Miejskiemu w Bialymstoku

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2019 r. poz. 506) zarzadzam, co nastepuje:

W regulaminie organizacyjnym Urzedu Miej§sklieg0 w Biategostoku, stanowigcym zalgcznik
do zarzadzenia Nr 543/15 Prezydenta Miasta Bialegostoku z dnia 30 czerwca 2015 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urz¢dowi Miejskiemu w Biatymstoku!,
wprowadzam nastepujgce zmiany:
1) w § 21 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

»1a) Biuro Zarzadzania Kadrami (BKP);”;
2) w§22:

- wust. 1 skresla sie pkt 11,

- skresla sie ust. 2;
3) w § 39 skresla si¢ pkt 4;
4) w zalgczniku do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Biatymstoku:

a) po § 2 dodaje si¢ § 2a w brzmieniu:

»§ 2a

Do zadan Biura Zarzadzania Kadrami naleza sprawy z zakresu spraw osobowych, szkolen

i plac, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie spraw osobowych pracownikow Urzedu i kierownikéw jednostek
organizacyjnych zatrudnianych przez Prezydenta, z wylaczeniem dyrektoréw publicznych

przedszkoli, szk6t i innych placowek o$wiatowo-wychowawczych;
2) zglaszanie pracownikéw Urzgdu do ubezpieczenia zdrowotnego i spotecznego:

3) organizowanie prac zwigzanych z przeprowadzaniem okresowych ocen kwalifikacyjnych

i przegladéw kadrowych oraz realizacja wnioskéw z nich wynikajacych;

! Zmienione zarzadzeniami: Nr 1021/15 z dnia 24 listopada 2015 r., Nr 949/16 z dnia 28 wrzesnia 2016 i
Nr 432/17 z dnia 06 kwietnia 2017 r., Nr 528/17 z 29 kwietnia 2017 r., Nr 1118/17 z dnia 18 wrzesnia 2017 r.,
Nr 1484/17 z dnia 14 grudnia 2017 r., Nr 1565/17 z dnia 29 grudnia 2017 r., Nr 666/18 z dnia 01 czerwca 2018 r.,
Nr 1071/18 z dnia 07 wrzeénia 2018 r., Nr 1359/18 z dnia 07 grudnia 2018 r. oraz Nr 1420/18 z dnia 31 grudnia
2018 r.



4) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy w Urzedzie;
5) planowanie i koordynacja szkolen i ksztalcenia pracownikow;
6) planowanie i prognozowanie wykonania funduszu plac;

7) prowadzenie spraw zwigzanych ze skladaniem i analiza o$wiadczen majatkowych
pracownikow Urzedu, kierownikoéw miejskich jednostek organizacyjnych oraz oséb
zarzadzajacych i czlonkow organéw zarzadzajgcych miejskimi osobami prawnymi, a takze
opracowywanie wymaganych informacji z tego zakresu;

8) organizowanie naboru na wolne stanowiska urzednicze;
9) prowadzenie zakladowej dziatalnosci socjalnej;

10) prowadzenie spraw z zakresu przygotowywania 1 przeprowadzania shluzby

przygotowawczej;
11) sporzadzanie list ptac pracownikow Urzedu;

12) prowadzenie rozliczen z tytulu podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz

ubezpieczen spolecznych i zdrowotnych;

13) sporzadzanie list wynagrodzen os6b wykonujacych na rzecz Urzgdu prace na podstawie

zawartych umow cywilno-prawnych, stypendystow oraz czlonkéw miejskich komisji;

14) nadzér nad stanem bhp oraz prowadzenie spraw zwiazanych z wypadkami przy pracy

pracownikow Urzedu;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z powolywaniem i odwolywaniem Powiatowego

Inspektora Sanitarnego w Bialymstoku oraz jego zastgpcow.”,

b) § 5 otrzymuje brzmienie:

§5
1. Do zadan Departamentu Edukacji naleza sprawy z zakresu edukacji, a w szczegdlnosci:

1) planowanie i przedkladanie propozycji dotyczacych sieci przedszkoli, szkoét
podstawowych, szkét ponadpodstawowych oraz placowek oswiatowych;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem i realizacjag planéw finansowych
przedszkoli, szkét 1 placéwek os§wiatowych Miasta;

3) prowadzenie postepowan w sprawie udzielania oraz zwrotu dotacji udzielonych

szkotom i placowkom publicznym prowadzonym przez osoby fizyczne i prawne oraz



niepublicznym przedszkolom, szkotom i placéwkom, w tym przeprowadzanie kontroli
wykorzystania dotacji, w zakresie sposobu prowadzenia dokumentacji zwigzanej z jej
udzielaniem oraz prawidlowosci rozliczania;

4) przedkladanie propozycji w zakresie planowanych zawodéw i profili ksztalcenia
w szkolach ponadpodstawowych;

5) przygotowywanie wnioskow w sprawie zatwierdzania arkuszy organizacyjnych
jednostek oswiatowych;

6) prowadzenie czynnosci dotyczacych realizacji obowigzku szkolnego i obowiazku
nauki;

7) prowadzenie spraw dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli;

8) realizowanie zadan zwigzanych z powierzaniem i odwolywaniem ze stanowiska
dyrektora jednostki o$wiatowej;

9) prowadzenie spraw kadrowych dyrektorow nadzorowanych przedszkoli, szkét
i placowek oswiatowych;

10) podejmowanie dzialan w zakresie zapewnienia warunkow dzialania przedszkoli, szkoét
i placowek oswiatowych, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
wychowania i opieki oraz umozliwiajacych stosowanie specjalnej organizacji nauki
i metod pracy dla dzieci i mlodziezy objetych ksztalceniem specjalnym;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem stypendiéw, nagréd i wyr6znien
uczniom, studentom i nauczycielom;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z baza danych o$wiatowych obejmujaca zbiory
danych pochodzacych z jednostek os§wiatowych funkcjonujacych na terenie Miasta;
13) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem wydatkéw budzetowych
i dotowaniem zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe i inne

podmioty w zakresie wypoczynku dzieci i mlodziezy oraz ich kontrola;

14) prowadzenie spraw dotyczacych refundacji pracodawcom kosztéw ksztalcenia
mtodocianych pracownikéw;

15) prowadzenie spraw dotyczacych dojazdu dzieci niepelnosprawnych;

16) prowadzenie spraw z zakresu wydawania zezwolen na zaktadanie szkot lub placowek
publicznych przez osoby prawne inne niz jednostki samorzadu terytorialnego lub
osoby fizyczne;

17) realizacja zadan zwigzanych z prowadzona ewidencja szkét i placowek

niepublicznych;



18) typowanie obiektow os$wiatowych do remontu i modernizacji oraz nadzér nad
prawidlowoscia wykonywania prac remontowych;

19) wykonywanie innych czynnos$ci zwigzanych z zakladaniem, prowadzeniem,
przeksztalcaniem, finansowaniem oraz likwidowaniem jednostek oswiatowych
Miasta.

. Departament wykonuje czynno$ci w zakresie nadzoru nad funkcjonowaniem:

1) przedszkoli samorzadowych;

2) szkoti placowek oswiatowych Miasta.”,

¢) w § 8 pkt 18 otrzymuje brzmienie:
»powierzenie zadan wiasnych gminy i prowadzenie spraw z zakresu nadzoru
merytorycznego nad dzialalnoscig spétek: ,,Wodociagi Bialostockie™ Sp. z 0.0. oraz
Przedsigbiorstwem Ustugowo-Handlowo-Produkcyjnym ,,Lech” Sp. z 0.0.;”,
d) w § 11 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
.4. Departament prowadzi sprawy z zakresu powierzenia zadan wilasnych gminy
1 nadzoru merytorycznego nad dziatalnoscia spétki ,,Stadion Miejski” Sp. z 0.0.”,
e) w § 13 w pkt 5 kropke na koncu zastgpuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 6
w brzmieniu:
.,0) koordynacja realizacji spraw z zakresu elektromobilnosci i paliw alternatywnych.”,
f) w § 14 w pkt 18 kropke na koncu zastgpuje si¢ $rednikiem i dodaje si¢ pkt 19
w brzmieniu:
19) nakazywanie wiascicielowi gruntu przywrocenia stanu poprzedniego Iub
wykonania urzadzen zapobiegajacych szkodom, jezeli spowodowane zmiany stanu
wody szkodliwie wplywajg na grunty sasiednie.”,
g) w§ls:
- w pkt 2 skresla sig lit. j,
- pkt 6 1 7 otrzymujg brzmienie:
,»0) koordynowanie dzialan i nadzér nad wykonywaniem nieodplatnej pomocy
prawnej, nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej;
7) w zakresie stowarzyszen i fundacji:
a) nadzdér nad stowarzyszeniami, prowadzenie ewidencji stowarzyszen zwyklych,
uczniowskich klubow sportowych oraz klubéw sportowych dziatajacych w formie
stowarzyszenia nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej,

b) nadzdr nad fundacjami.”,



h)
i)

1))

k)

D

w § 16 skresla si¢ pkt 12,

w§17:

- pkt 6 otrzymuje brzmienie:

6) sporzadzanie list wyplat diet radnym, wynagrodzen uprawnionym cztonkom
organdéw jednostek pomocniczych Miasta;”,

- w pkt 7 skresla si¢ lit. ai b,

- pkt 10 otrzymuje brzmienie:

.,10) prowadzenie rozliczen z tytutu zaliczek, delegacji stuzbowych;”,

w § 18 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

.»3) powierzenie zadan wlasnych gminy i prowadzenie spraw z zakresu nadzoru
merytorycznego nad dziatalnoscia spotki Komunalne Towarzystwo Budownictwa
Spolecznego Sp. z 0.0.”,

w §19:

- w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»1. Do zadan Departamentu Spraw Spolecznych naleza sprawy z zakresu pomocy
spolecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, przeciwdzialania
bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, wspierania i pomocy osobom
niepetnosprawnym, promocji i ochrony zdrowia oraz  polityki prorodzinnej,
a w szczegolnosci:”,

- w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

.»1) nad funkcjonowaniem:

a) Samodzielnego Szpitala Miejskiego im. PCK w Biatymstoku,
b) Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku,

¢) Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Bialymstoku,

d) Izby Wytrzezwien w Biatlymstoku,

e) Srodowiskowego Domu Samopomocy w Biatymstoku,

f) miejskich jednostek organizacyjnych prowadzacych dzialalnos$é w zakresie opieki

nad dzie¢mi w wieku do lat trzech;”,
w § 20 pkt 2, 4 i 5 otrzymujg brzmienie:

»2) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem, monitoringiem i ewaluacja

Strategii Rozwoju Miasta;



4) koordynowanie dziatan zwigzanych z monitoringiem projektu Bialostocki Park
Naukowo-Technologiczny oraz nadzér nad jednostkg budzetowa Bialostocki Park
Naukowo-Technologiczny;

5) realizacja zadan dotyczacych rozwoju gospodarczego Miasta, w tym wspolpraca ze

$rodowiskiem naukowym i organizacjami srodowiska gospodarczego;”,

m) w § 23 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»J) powierzenie zadan wilasnych gminy i prowadzenie spraw z zakresu nadzoru
merytorycznego nad dzialalnoscia spélek: Komunalnym Przedsigbiorstwem
Komunikacji Miejskiej Sp. z 0.0., Komunalnym Przedsigbiorstwem Komunikacyjnym
Sp. z 0.0. oraz Komunalnym Zaktadem Komunikacyjnym Sp. z 0.0.;”,

n) w § 26 w pkt 11 kropke na koficu zastepuje si¢ $rednikiem i dodaje si¢ pkt 12
w brzmieniu:
.,12) zglaszanie incydentéw z zakresu cyberbezpieczenistwa do CSIRT NASK, wraz
z ich obsluga.”,

0) w§27a:
- wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
.Do zadan Centrum Aktywnosci Spolecznej nalezy wykonywanie zadan z zakresu
konsultacji z mieszkancami oraz wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi,
a w szczegblnoscei:”,
- skresla si¢ pkt 4;

p) skreslasi¢ § 35.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcom Prezydenta, Sekretarzowi Miasta,

Skarbnikowi Miasta oraz dyrektorom jednostek organizacyjnych Urzedu.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzywania od 01 maja
2019 roku.

dr hab



