Uchwata Nr 12 /2018
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw
Komunalnego Przedsiebiorstwa Komunikacji Miejskiej
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig w Biatymstoku,
z dnia 17 lipca 2018 roku

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spélki oraz ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu

W trybie art. 240 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1577 z pdzn.zm.), na podstawie art. 2 ust.2 pkt 1, art. 4 ust. 1, 2 pkt 3
oraz ust. 5, 6, 8, art. 6, art. 7, art. 8 i art. 10 ustawy z 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spotkami (Dz. U. z 2017 r. poz.
2190) uchwala sie, co nastepuje:

§1

W uchwale Nr 03/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow Komunalnego
Przedsi¢biorstwa Komunikacji Miejskiej Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
w Biatymstoku z dnia 20 czerwca 2017 roku w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen
czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétki oraz ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw
Zarzadu zmienia si¢ § 3 ust. 2 zatagcznika Nr 1, ktéry otrzymuje brzmienie:

»$3. 2. Czes¢ stalqg wynagrodzenia czlonka zarzgdu petnigcego funkcje Prezesa stanowi
kwota odpowiadajgca 3,2  krotnosci podstawy wymiaru. W przypadku, gdy zarzqd jest
Jednoosobowy, wynagrodzenie stale stanowi kwota odpowiadajgca 3,5 krotnosci podstawy
wymiaru.”

§2
Uchwatla podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej wedlug zasad okreslonych
w art. 11 ustawy o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi
spotkami.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Radzie Nadzorczej KPKM Sp. z o.0.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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