Prezydent Miasta Biategostoku
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

Przedszkola Samorzadowego Nr 12 ,,Teczowe” w Bialymstoku, ul. Podlesna 3A,

1. Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spelniaja wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publiczne] placéwee (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1449).

2. Oferty 0s6b przystgpujacych do konkurséw powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepceje funkcjonowania i rozwoju publicznego przedszkola;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdinosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedgce;
nauczycielem;

3) odwiadczenie, zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodvenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa wpki 2. Swiadeclw pracy, zadwiadezen o zatrudnicuiu
lub innych dokumentéw potwicrdzajgcych okres zatrudnicnia;

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia - w tym dyplomu ukoiiczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata;

6) w przypadko cudzoziemea - poswiadezong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopig:

— dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ), lub

— dyplomu ukonczema studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwicrdzajacego prawo do wykonywania zawodu Hutnacza praysieglego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é zoryginalem kopic caswiadczenia lekarskiego o biaku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscypliname;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo

lub umysine przestepstwo skarbowe;

[0) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktéorym mowa wart. 31 ust. I pkt4ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za maruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) poswiadczong -przez kandydata za zgodno$é z orvginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego ~w przypadku nauczyciela;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademicklego - o$wiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej] mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipea 2018 1. - Prawo o sekolniclwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22022 r. poz. 574 ze zm.),
lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 1. poz. 2183 ze zm.);

14) oswiadczenie, Ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pehi praw publicznych;

15) of$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata, w zwigzku
z przystapieniem do konkursu.



Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego wlasnorecznie podpisane,
a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata klauzule: ,stwierdzam zgodnos¢ z oryginalem”™,
wraz z data sktadania o$wiadczenia.

3. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub droga pocztowa w zamknietych kopertach zpodanym imieniem,
nazwiskiem, adresem zwrotnym oraz wskazaniem: ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Przedszkola Samorzadowego Nr 12 ,. Teczowe” w Biatymstoku, w terminie wptywu do dnia O % lipca 2022 r.
do godz. 15.30 na adres: Urzad Miejski Departament Edukacji, 15-281 Biatystok, ul. Legionowa 7
(pokaj nr 17, parter).
W przypadku przestania oferty droga pocztowa decyduje data wplywu oferty do kancelarii Departamentu
Edukacji Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, 15-281 Bialystok, ul. Legionowa 7.

4, Nie dopuszeza sig skladania ofert w formie elektronicznej.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Bialegostoku.

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne;j.

Na 7zadanie Prezydenta Miasta Biategostoku kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaly dokumentéw,
o ktorych mowa wust.2 pkt4 - 7, 11, 12. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw

Zgodnie z art. |3 rozporzadzema Parlamentu Furopejskiego 1 Rady (UL) 2016/6/9 7z dma 7/ kwietnia 2016 r w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrcktywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 2016, 119, str.
1, sprosl. Dz. Urz. UE L. 2018.127 str. 2) informuje, i2:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z realizacja konkursu na dyrektora
przedszkola / szkoly / zespotu szkdét / placowkl oswiatowe] Jest Prezydent Miasta Blategostoku, Urzad Miejski w
Bialymstoku, ul. Stonimska 1, [5-950 Biatystok.

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: Urzad Miejski w Biatymstoku, ul. Slonimska 1, 15-950 Bialystok, tel.
85-879-79-79, e-mail: bbi@um.bialystok.pl.

3. Dane osobowe sa zbierane w celu przeprowadzenia konkursu — na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotycza.

4. Pozyskane dane beda przechowywane przez okres konkursu oraz miesiac po jego zakonczeniu lub do momentu
odbioru dokumentéw przez kandydata po zakoficzonym konkursie, a nastgpnie oferty ztozone przez kandydatéw
zostang komisyjnie zniszczone.

5. Dane nie beda udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisow prawa.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostepu do wiasnych danych, prawo do sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania.

1. Moie Pani/Tan w dowolnyin iomencle wycofaé 2gode na przetwar zanic danycly, co bedzle skutkowalo brakieim
mozliwosci rozpatrywania Panskiej kandydatury w postgpowaniu konkursowym.

8.  Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorezego, klorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

9. Podanie danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie — dobrowolne.
Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia kandydatury.

Biatystok, 27 czerwea 2022 r.




