OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PRACY

Prosimy o podpisanie klauzuli /wymagane jesli przekazane dane obejmujq szczegdlne kategorie
danych o ktérych mowa w art.9 ust. 1 I RODO lub dane do kontaktu, inne niz wymienione W
art.22 Kodeksu Pracy.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym oraz zatgczonych do niego dokumentach.

...................................................

/data, czytelny podpis/

Oraz zlozenia o$wiadczenia dotyczgcego ochrony danych osobowych o nastepujgcej tresci:

Oséwiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych

- Zgodnie z art. 13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201 6/679 zdnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej PL)

Oéwiadezam, iz zostalam/em poinformowana/ny o tym, ze:

1 Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Ztobka Miejskiego Nr 1
Integracyjnego w Bialymstoku z siedziba w Biatymstoku przy ul. Wesotej 10, tel: 85 742 31
10 mail: zlobekl@um.bialystok.pl

2 Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w 7tobku Miejskim Nr 1 Integracyjnym mozliwy
jest pod adresem email: iodo@ecrklex.pl

3 Dane osobowe Pana/i/ begdg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogodlnego
rozporzadzenie j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy — Ustawa z dnia 26 czerwca 1974
r. (tj. Dz U. 22019 r., poz. 1040 ze zm.) w celu: rekrutacji do pracy w ZYobku Miejskim Nr 1
Integracyjnym w Biatymstoku.

4.Dane osobowe beda przechowywane przez okres rekrutacji.

5 Posiada Pan/i prawo do: zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofnigcia zgody.



6.Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzg¢du
Ochrony Danych.

7 Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na
przepisy prawa pracy, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

.....................................

data, czytelny podpis



