SZKOEA PODSTAWOWA NR 52

int. dr Ireny Bialdwny w Biakymstoku

15-672 Bialystok, ul. Dojlidy Gorne 48

Dyrektor Szkoly Podstawowej Nr 52 im. dr Ireny Bialowny w Bialymstoku
oglasza nabor na stanowisko informatyka w wymiarze 1/2 etatu

1. Wymagania niezb¢dne:
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obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze na kierunku informatycznym (jednolite studia magisterskie,
uzupelniajace studia magisterskie lub studia podyplomowe) lub $rednie kierunkowe,
minimum 4 letni staz pracy na stanowisku informatyka lub podobnym,

pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,
niekaralnos$¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

1.
e

0 %0 N oL

preferowane doswiadczenie na stanowisku informatyka lub podobnym,

znajomos¢ obstugi  systeméw operacyjnych 1 programéw funkcjonujacych
w jednostkach o$wiatowych oraz zasad zabezpieczen infrastruktury informatycznej,
znajomos¢ zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem i ochrong danych przetwarzanych
w systemach teleinformatycznych,

praktyczna znajomo$¢ budowy i dzialania sprzgtu komputerowego oraz jego
serwisowania i konfigurowania,

umiejetnosé tworzenia 1 prowadzenia stron internetowych,

rzetelnos¢ 1 odpowiedzialno$¢ za wykonywane zadania,

samodzielnos$é, komunikatywnos¢, rzetelnosc,

umiejetnosé pracy w zespole,

wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
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administrowanie sprzetem, programami oraz systemem informatycznym w szkole,
zabezpieczenie sprawnego funkcjonowania systemu informatycznego w szkole,
realizacja wdrozen i modyfikacji systemow informatycznych w tym:

a) zbieranie wnioskow dotyczgcych wprowadzania zmian w oprogramowaniu

wsrod pracownikow administracyjnych 1 nauczycieli,

b) ewidencja licencji programow komputerowych,

¢) instalowanie nowego oprogramowania na komputerach,

d) nadzér nad wlasciwym i prawidlowym wykorzystaniem oprogramowania na

poszczeg6lnych komputerach,

usuwanie awarii sprzetu komputerowego; w przypadku powaznych awarii
przygotowanie sprzetu do przekazania serwisowi,
opracowanie wymagan technicznych oraz wskazanie potrzebnego sprzgtu
komputerowego do zakupu,
planowanie i realizacja rozwoju sieci komputerowych oraz tworzenie nowych
stanowisk komputerowych,
wykonywanie kopii bezpieczenstwa eksploatowanych baz danych,
prowadzenie gospodarki sprzetem informatycznym oraz materiatami eksploatacyjnymi,
pomoc przy prowadzeniu strony ,,www” szkoly,
zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczenstwa i ochrony danych przed dostgpem
0sOb nieuprawnionych,
obstuga techniczna dziennika elektronicznego,
obstuga programow funkcjonujgcych w szkole.



4. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
1. List motywacyjny.
2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (Zalacznik nr 1)
oraz zyciorys (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowe;.
3. Kopie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje i wyksztalcenie.
4, Kopie dokumentéw potwierdzajagcych staz pracy na stanowisku informatyka
lub podobnym.
5. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych.
6. Oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,
7. Oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za umyslne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
8. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych —
Zalgcznik Nr 2.
9. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
10. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.
Przedtozone kopie dokumentéw nalezy uwierzytelni¢ wlasnorgcznym podpisem z klauzula ,,za
zgodnos¢ z oryginalem™ oraz data.

5. Termin i miejsce skladania dokumentow

Oferty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko informatyka w Szkole
Podstawowej Nr 52 im. dr Ireny Bialéwny w Bialymstoku™ nalezy sktadaé¢ w sekretariacie lub
przesta¢ w terminie do dnia 23 lipca 2021 r. do godz. 10.00 na adres:

Szkota Podstawowa Nr 52 im. dr Ireny Bialdéwny w Bialymstoku, ul. Dojlidy Goérne 48, 15 —
572 Bialystok.

6. Warunki pracy na stanowisku

1. Praca w administracji zwigzana z obstugg sprzgtu komputerowego i systemow
informatycznych, praca przy komputerze wykonywana w siedzibie Szkoty
Podstawowej Nr 52 im. dr Ireny Biatéwny w Biatymstoku ul. Dojlidy Gorne 48, 15 —
572 Biatystok.

2. Wymiar zatrudnienia: 0,5 etatu

Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

4. Zatrudnienie od 1 wrzesnia 2021 r.
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7. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w Szkole Podstawowej Nr 52 im. dr Ireny Bialdéwny w Bialymstoku,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob
niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

8. Informacje dodatkowe:

Kandydaci spelniajacy wymagania niezbgedne oraz w najwigkszym stopniu spelniajacy
wymagania dodatkowe zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej, ktorg przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez dyrektora Szkoty
Podstawowej Nr 52 im. dr Ireny Bialowny w Biatymstoku.



Kandydat wybrany do zatrudnienia bedzie zobowigzany do przedstawienia do wgladu
oryginatu aktualnego zapytania o udzielenie informacji z Krajowego Rejestru Karnego oraz
oryginatow ztozonych kopii dokumentdw.

Informacja o wyniku naboru podana begdzie do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie
zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego oraz na tablicy ogloszen
Szkoly Podstawowej Nr 52 im. dr Ireny Bialowny w Bialymstoku.

Oferty, ktore wplyng niekompletne lub po uplywie wskazanego terminu nie beda
rozpatrywane. Ztozone aplikacje nie podlegajg zwrotowi.

Biatystok, dn. 12 lipca 2021 r.

DYREKTQR SZKOLY

mgr Anng/Rogowska






