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KDO7E2A PODSTAWOWA NR 44 IM. STANISLAWA MONIUSZKI
W BIALYMSTOKU

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
INFORMATYKA

1. Wymagania niezbedne

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztalcenie wyzsze na kierunku informatycznym i 3- letni staz pracy na stanowisku
informatyka,

3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) niekaralno$¢ za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa
skarbowe,

5) umiejetnos¢ tworzenia i prowadzenia stron internetowych,

6) umiejetnos¢ konfiguracji sprzetu komputerowego, biurowego i audiowizualnego,

7) umiejetnos¢  nadzorowania  bezpieczenstwa danych  osobowych  przetwarzanych
w szkole oraz nadzorowanie bezpieczenstwa antywirusowego.

2. Wymagania dodatkowe

1) doswiadczenie zawodowe na stanowisku informatyka w administracji samorzadowe;j,
2) samodzielno$¢, komunikatywno$é, rzetelnosé,

3) umiejetnos¢ pracy w zespole,

4) dyspozycyjnosc.

3. Zakres wykonywanych zadar na stanowisku

1) administrowanie siecia komputerowg szkoly, zasobami informatycznymi, sprzetem
i oprogramowaniem bedgcym wiasnoscig szkoty,

2) zabezpieczenie sprawnego funkcjonowania systemu informatycznego w szkole,

3) realizacja wdrozen i modyfikacji systeméw informatycznych, w tym:

a) zbieranie wnioskéw dotyczgcych wprowadzania zmian w oprogramowaniu ws$rdd
pracownikéw pedagogicznych (nauczycieli) i niepedagogicznych
(administracji).

b) ewidencja licencji programéw komputerowych,

¢) instalowanie nowego oprogramowania na komputerach,

d) nadzér nad wilasciwym i prawidlowym wykorzystaniem oprogramowania na
poszczegoinych komputerach,

4) usuwanie drobnych awarii sprzetu komputerowego; w przypadku powaznych awarii
przygotowanie sprzetu do przekazania serwisowi,

5) opracowanie wymagan technicznych oraz wskazanie potrzebnego sprzetu komputerowego do
zakupu,

6) wykonywanie kopii bezpieczenstwa eksploatowanych baz danych,

7) prowadzenie gospodarki sprzetem informatycznym oraz materiatami eksploatacyjnymi,

8) obstuga programéw obowigzujgcych w szkole (e-dziennika, VULCAN, SIO i innych)

9) wspdiprowadzenie strony www szkoty,

10) zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczenstwa oséb nieuprawnionych,

11) przestrzeganie obowigzkéw pracownika samorzgdowego.

4. Wymagane dokumenty

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy lub CV,

3) oswiadczenia i zgody (wg zatgcznika do ogloszenia): o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe, o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania w petni praw
publicznych, zobowigzanie do dostarczenia informacji o niekaralnosci KRK w przypadku
nawigzania stosunku pracy w wyniku przeprowadzonego naboru,

4) zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji oraz potwierdzenie
zapoznania si¢ z klauzulg informacyjng na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacyjnych,
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SZKOLA PODSTAWOWA Nr 44
im. Stanisfawa Moniuszki
ul. Rumiankowa 13, 15-665 Bialystok
e *rﬁchon 0012877_59
tel. 85 66 14 605, ée’x éfgsg?&oﬁg dyplomu wyzszej uczelni oraz kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie umiejetnosci i wiedze oraz staz pracy.

Przediozone kopie dokumentéw nalezy uwierzytelni¢ wiasnorecznym podpisem z klauzulg ,za
zgodnos$¢ z oryginatem” oraz datg.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:
Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Szkote
Podstawowg Nr 44 im. Stanistawa Moniuszki, ul. Rumiankowa 13, 15-665 Bialystok, w zakresie
objetym przekazanym przeze mnie CV dla celéw przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

5. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony do 6-ciu miesiecy,

2) praca administracyjno - biurowa wykonywana w siedzibie szkoly, Bialystok,
ul. Rumiankowa 13,
3) wymiar zatrudnienia — 0,5 etatu.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

1) termin: do dnia 25 pazdziernika 2019 roku do godz. 15:00,

2) miejsce: sekretariat Szkoty Podstawowej Nr 44 im. Stanistawa Moniuszki w Biatymstoku,
ul. Rumiankowa 13, w kopertach oznaczonych imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem
»Naboér na wolne stanowisko - informatyka”.

7. Informacje dodatkowe:

1) W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej
oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych wynosit ponizej 6%,
2) Kandydaci spetniajgcy wymagania niezbedne zostang powiadomieni o terminie kolejnego etapu
| naboru telefonicznie.

’ 3) Oferty kandydatéw zlozone po terminie, bez kompletu wymaganych dokumentéw lub nie
bedace odpowiedzig na ogtoszony nabér, nie bedg uwzglednione w prowadzonym
postepowaniu.

; 4) Dokumenty aplikacyjne kandydatéw mogg by¢ odbierane osobiscie przez osoby

| zainteresowane w ciggu 3 miesiecy od dnia zakoriczenia procedury naboru (za okazaniem

dowodu tozsamosci) w sekretariacie szkoty. Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.

UWAGA! Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U z 2019r., poz.
1282) jest zobowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego
stopien niepetnosprawnosci.
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OSWIADCZENIE

(imie i nazwisko kandydata)

Ja nizej podpisany(a) oswiadczam, ze:
- posiadam obywatelstwo polskie;

- posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
- korzystam z petni praw publicznych,

- nie bylem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- zobowigzuje si¢ do dostarczenia informacji o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego
w przypadku nawigzania stosunku pracy w wyniku przeprowadzonego naboru.

data i czytelny podpis kandydata

"W przypadku, gdy kandydat nie jest obywatelem polskim, nalezy skre$li¢ i dodatkowo ztozyé
odrebne o$wiadczenie o nieposiadaniu obywatelstwa polskiego wskazujgc jednoczesnie
posiadane obywatelstwo.



Klauzula informacyjna w procesie rekrutacji pracownikéw

Realizujac obowiazek Administratora okreslony w art. 13i 14 o 6lneqgo rozporzgdzenia o ochronie danych

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) — znanym powszechnie jako
rozporzadzenie RODO informuje, iz:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkola Podstawowa Nr 44 im. Stanistawa Moniuszki
w Biatymstoku, ul. Rumiankowa 13, 15-665 Bialystok (dalej: Szkota),

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych tel. 737707082, e-mail: iod@sp44.bialystok.pl ,

Celem przetwarzania jest realizacja praw i obowigzkéw wynikajacych z prowadzonej rekrutacji kandydatéw
do pracy — wyboru osoby/oséb do zatrudnienia na wolnych badz wymaganych stanowiskach pracy,
Administrator nie planuje dalszego przetwarzania danych osobowych kandydata/kandydatéw do pracy w celu
innym niz cel, w ktérym dane osobowe zostaly zebrane, chyba, ze kandydat na dane stanowisko pracy
wyrazi na to zgode. Wéwczas dane te bedg przetwarzane do celéw dalszej rekrutacji nie diuzej niz przez
1 rok. Wyrazenie zgody jest dobrowolne,

Przetwarzanie bedzie realizowane na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w zwigzku z art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U.
z2019r., poz. 1040 z p6zn. zm.) — dot. przetwarzania danych w zakresie prowadzonej rekrutacii,

- art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - dot. przetwarzania danych niezbednych do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzgcego na Administratorze.

Podstawg przetwarzania danych w dalszej rekrutacji (na podstawie listy rezerwowej) nie przekraczajacej
1 roku jest zgoda kandydata,

Podanie danych przez kandydata w procesie rekrutacji jest konieczne do realizacji celu, do jakiego zostaty
zebrane, nie podanie za$ tych danych spowoduje brak mozliwosci rozpatrzenia oferty kandydata ztozonej w
procesie rekrutacji. Dane kandydatéw do pracy przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji
wyzej okreslonego celu, tj. do momentu zakoriczenia rekrutacji, odnoénie za$ oséb zakwalifikowanych
na listg rezerwowag — 0 czym mowa w pkt. 4), ktore wyrazity zgode na przetwarzanie ich danych do celéw
przysztej rekrutacji, a nastepnie niezwiocznie usuniete,

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg byé jedynie podmioty wskazane w przepisach prawa,

Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie,

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie dotyczgcych Pani/Pana danych osobowych w Szkole narusza przepisy
ogdlnego rozporzgdzenia RODO,

10) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposéb

zautomatyzowany, stosowanie do postanowien art. 22 rozporzadzenia RODO,

11) Szczegotowe dane w zakresie ochrony danych osobowych ujeto na stronie internetowej Administratora.

Wzigwszy pod uwage powyzsze:

1. Wyrazam 2zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora z tytutu
prowadzonej rekrutacji.

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w przypadku kwalifikacji na liste
rezerwowa. -

3. Podaje dane osobowe dobrowolnie i oéwiadczam, ze s3 one zgodne z prawda.

4. Zapoznalem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym 2z informacja o celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie
ich poprawiania. "

*) Niepotrzebne skresli¢

(miejscowo$¢, data i podpis kandydata)



