Ogtoszenie Nr 1/2019

Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 49 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Stefana Kardynata Wyszynskiego — Prymasa Tysigclecia w Biatymstoku

Ogtasza nabér

Na stanowisko Kierownika szkolnych obiektéw sportowych Szkoty Podstawowej Nr 49 z
Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Kardynata Wyszynskiego — Prymasa Tysigclecia w
Biatymstoku

Nazwa i adres jednostki:

Szkota Podstawowa Nr 49 z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Kardynata Wyszynskiego —

Prymasa Tysigclecia w Biatymstoku, ul. Armii Krajowej 32, 15-661 Biatystok

Stanowisko:

Kierownik obiektow sportowych

Wymagania niezbedne:

3.1. Obywatelstwo polskie;

3.2. Wyksztatcenie wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajgce wykonywanie zadan na
stanowisku — preferowane organizacja i zarzagdzanie, menadzer sportu, wychowanie
fizyczne;

3.3. Staz pracy — co najmniej 3 — letni;

3.4. Korzystanie z petni praw publicznych oraz petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

3.5. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

3.6. Nieposzlakowana opinia;

Wymagania dodatkowe:

4.1. Znajomos¢ przepisow z zakresu: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o sporcie, ustawy
o bezpieczenstwie imprez masowych, ustawy o finansach publicznych, ustawy o finansowaniu
zadan oswiatowych, ustawy o pracownikach samorzgdowych, prawa pracy i przepiséw bhp
oraz innych niezbednych do wfasciwego wykonywania zadan na wyzej wymienionym
stanowisku, a takze zwigzanym z organizowaniem dziatalnosci obiektéw sportowych;

4.2. Znajomos¢ obstugi komputera i aplikacji biurowych;

4.3. Predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnos¢, rzetelnosé, systematycznosé, doktadnosé,
komunikatywnosé, asertywnosc;

4.4. Udokumentowane doswiadczenie w zakresie organizacji i zarzadzania obiektami sportowo —
rekreacyjnymi;

4.5. Doswiadczenie w zakresie kierowania zespotem pracowniczym;

Zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku:

5.1. Planowanie, organizowanie i koordynowanie zaje¢ dydaktycznych i sportowych oraz imprez
sportowych i rekreacyjnych;

5.2. Wspétdziatanie z instytucjami i placdwkami oswiatowymi, kultury i sportu;

5.3. Organizowanie i Swiadczenie ustug w zakresie udostepniania obiektow klientom
indywidualnym i instytucjonalnym wraz z ich przygotowaniem;

5.4. Wspétudziat w organizacji obozéw szkoleniowych dla uczniéw klas sportowych;

5.5. Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania obiektéw sportowych poprzez:

5.5.1.Nadzorowanie pracy podlegtych pracownikéw;
5.5.2.Prowadzenie wtasciwej dokumentacji eksploatacyjnej obiektéw sportowych;
5.5.3.Przygotowanie petnej dokumentacji dotyczgcej umow najmu obiektédw sportowych;



6.

8.

10.

5.5.4.Utrzymywanie w sprawnosci urzadzen, sprzetu i srodkéw trwatych zgodnie z wymogami
bhp;

5.5.5.Zabezpieczenie mienia, wtasciwego stanu sanitarnego oraz utrzymywanie porzadku
i czystosci;

5.5.6.Stosowanie zasad oszczednego gospodarowania energig elektryczng i cieplng, woda
oraz materiatami eksploatacyjnymi;

5.5.7.0pracowanie regulamindw i instrukcji oraz egzekwowanie ich przestrzegania;

5.5.8.Przygotowywanie planéw, analiz i sprawozdan dotyczacych dziatalnosci z
wykorzystaniem szkolnych obiektéw sportowych;

5.5.9.Wykonywanie zalecen i wspotpraca ze stuzbami policji, strazy pozarnej, NIK, PIP, PIS
odnosnie zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku;

5.5.10. Opracowanie kalendarza i realizacja imprez sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

6.1.
6.2.
6.3.

6.4.
6.5.

Wymiar czasu pracy — 0,5 etatu;

Rodzaj pracy — umowa o prace;

Miejsce pracy — szkolne obiekty sportowe Szkoty Podstawowej Nr 49 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Stefana Kardynata Wyszynskiego — Prymasa Tysigclecia w Biatymstoku;
Przewidywany termin zatrudnienia — paZzdziernik 2019 r.

Praca zmianowa oraz w soboty i niedziele.

Wymagane dokumenty:

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.

7.5.

7.6.

List motywacyjny;

Kwestionariusz osobowy lub CV;

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

Oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;

Poswiadczone za zgodno$¢ kopie dyplomu, swiadectwa potwierdzajgcego posiadane
wyksztatcenie oraz kopie innych dokumentdow potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie,
wiedze i umiejetnosci oraz staz pracy;

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

8.1.
8.2.

Termin: do dnia 30 wrzesnia 2019 r.

Miejsce: sekretariat Szkoty Podstawowej Nr 49 z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana
Kardynata Wyszyriskiego — Prymasa Tysigclecia w Biatymstoku ul. Armii Krajowej 32, 15-661
Biatystok lub drogg pocztowg na adres: Szkota Podstawowa Nr 49 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Stefana Kardynata Wyszynskiego — Prymasa Tysigclecia w  Biatymstoku,
ul. Armii Krajowej 32, 15-661 Biatystok w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdr
na stanowisko Kierownika szkolnych obiektéw sportowych Szkoty Podstawowej Nr 49
z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Kardynata Wyszynskiego — Prymasa Tysigclecia
w Biatymstoku;

Warunki pracy na stanowisku:

9.1.

Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okre$lony do dnia 31 sierpnia 2020 r.

Informacje dodatkowe:
10.1. Kandydaci spetfniajagcy wymagania niezbedne zostang powiadomieni o terminie

kolejnego etapu naboru telefonicznie lub drogg elektroniczng. Oferty kandydatéw ztozone po
terminie (liczy sie data wptywu), w sposéb inny niz okreslony w ogtoszeniu, bez kompletu
wymaganych dokumentédw lub niebedace odpowiedzig na ogltoszony nabdr, nie beda
uwzgledniane w prowadzonym postepowaniu. Dokumenty aplikacyjne kandydatow mogg by¢



odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane w ciggu miesigca od dnia zakorczenia
procedury naboru (po podaniu numeru konkursu za okazaniem dowodu tozsamosci)
w sekretariacie Szkoty Podstawowej Nr 49 z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Kardynata
Wyszynskiego — Prymasa Tysigclecia w Biatymstoku, ul. Armii Krajowej 32. Po tym czasie
zostang komisyjnie zniszczone.

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuije, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 49
z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Kardynata Wyszynskiego — Prymasa Tysiaclecia
w Biatymstoku, ul. Armii Krajowej 32, 15-661 Biatystok.
Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: Szkota Podstawowa Nr 49 z Oddziatami Integracyjnymiim.
Stefana Kardynata Wyszyriskiego — Prymasa Tysigclecia w Biatymstoku, ul. Armii Krajowej 32,
15-661 Biatystok, Izabela Remjasz, tel. 856 617 471, e-mail: iod@sp49.bialystok.pl.
Dane osobowe s3 zbierane w celu przeprowadzenia rekrutacji - na podstawie zgody osoby, ktérej
dane dotycza.
Pozyskane dane bedg przechowywane przez okres rekrutacji oraz miesigc po jej
zakonczeniu/zatrudnieniu osoby wytonionej w wyniku naboru (lub do momentu odbioru
dokumentéw przez kandydata po zakonczonej rekrutacji), a nastepnie oferty ztozone przez
kandydatéw zostang komisyjnie zniszczone. Dane o0sbéb, ktére zostaty wskazane jako kolejni
kandydaci do zatrudnienia bedg przechowywane przez okres trzech miesiecy od zakonczenia
naboru lub zatrudnienia osoby wytonionej w trakcie naboru - nastepnie, w przypadku, gdy nie
dojdzie do zatrudnienia tych osdb, ich oferty zostang komisyjnie zniszczone. Protokoty z posiedzen
Komisji do spraw naboru posiadajg kategorie archiwalng A, natomiast pozostata dokumentacja
przebiegu procesu rekrutacji jest przechowywana przez okres 5 lat, a nastepnie, po uzyskaniu
zgody Archiwum Panstwowego brakowana.
Dane nie bedg udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepiséw prawa.
Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania dostepu do wtasnych danych, prawo do sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania. Moze Pani/Pan w dowolnym momencie wycofaé zgode
na przetwarzanie danych, co bedzie skutkowato brakiem mozliwosci rozpatrywania Pani/Pana
kandydatury na pdzniejszym etapie rekrutacji.
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych wskazanych w ogtoszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie -
dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia kandydatury.

Biatystok, 17 wrzes$nia 2019 r.



