
Zarz4dzenie rl, !.{,I... t tg
Prerydentgr lVliasta Bialegostoku

z dnia .4/L listopada 20I8 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacjg zadar( publicznych
z zakresu dzialari na rzecz ostitr z niepelnosprawno5ciami w latach 2019 - 2021.

Na podstawie afi. 32 ust. 1i art.92 ust. I pkt 2 i:ust.Z ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorz4dzie powiatowym (Dz. lJ. z 2018 r. poz. 9951), art. 1 1 i 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci po2ytku publicznego i o wolonrariacie (Dz. IJ. 22018 r.,
poz. 4502) oraz na podstawie art. 35 a ust. 1 pkt 6 ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. 22018 r. po2.5113) oraz $ 3
usl.2 Zarz4dzenia Nr 1065/16 Prezydenta Miasta Bialegostoku z dnia 21 listopada 2016 r.
w sprawie okeSlenia zasad i trybu postgpowania dotycz4cych zlecania zadari publicznych
organizacjom pozarz4d,owym oraz innym podmiotom prowadz4cym dzialalnoii poz).tku
publicznego, zarzqdzam co nastgpuje:

s1.
Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacjE zadai plblicznych z zakresu dzialah na rzecz
os6b z niepelnosprawnoiciami w latach 2019 -2021:

l. Zapewnienie wsparcia osobom chorujqcym psychicznie poprzez prowadzenie
mieszkafi chronionych - treningowych,

2. Prowadzenie mieszkaf ze wsparciem (adaptacyjnych) dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi.

3, Zapewnienie opieki wytchnieniowej dla rodzictiw lub opiekuntiw osrib ze spektrum
autyzmu.

4. Zapewnienie opieki wytchnieniowej dla rodzicriw lub opiekunr6w osrib
z niepelnosprawnoSci4 intelektualnq.

5. Pomoc psychologiczno - terapeutyczna dla rodzin z dzieckiem
z niepelnosprawnoSciami.

6. Informator miejski dla doroslych osrSb z niepelnosprawnoSciami i ich rodzin -
prowadzenie strony internetowej.

7. Trener pracy - spos6b na zwigkszenie zatrudnienia osrib z niepelnosprawnoSciami na
otwartym rynku pracy.

8. Wspieranie aktywnoSci oraz integracji spolecznej osrib z niepelnosprawnoSciami.

$2.
TreSi ogloszenia zawieraj4cego warunki konkursu stanowi zal4cznik do niniejszego
zarz1Azenia.

s3.
Wykonanie zarz4dzenia powierzam ZaslEpcy Prezydenta nadzoruj4cemu realizacjg zadai
w zakresie spraw spolecznych.

$4.
Zarzqdzenie wchodzi w irycie z dniem podpisania

PREZID

dr hob, EZ uskolasH
I Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22018 r
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22018 r
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Zal4cznik do Zarzqdzenia N, / 3.Q.1..,. t tS
Prezyd enta,.lVliasta Bialegostoku

z anh )l(l.listopada 2018 r.

Prezydent Miasta Bialegostoku

na podstawie art. 11,12, 13, l4 i 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno5ci poZytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2018 r., poz. 450 z p62n. zm.) zwanej dalej ,,ustaw4"
oglasza otwarty konkurs ofert na realizacjE zadaf publicznych z zakresu dzialah na rzecz os6b
z niepelnosprawnoSciami.

I. Rodzaje zadai:

Rodzaje zadafi i szczeg6lowe warunki realizacji WysokoS6
Srodk6w

1. Zapewnienie wsparcia osobom choruj4cym psychicznie poprzez
prowadzenie mieszkafi chronionych - treningowych.

Cel:
Pobyt w mieszkaniach chronionych - treningowych jest formq wsparcia
zapewniaj4cq warunki samodzielnego funkcjonowania w Srodowisku
i integracji ze spolecznoSci4 lokaln4, przygotowuj4c4 osoby tam
przebyrvaj4ce pod opiek4 specjalist6w do samodzielnego Zycia lub
uzyskania.iutrwalenia niezale2noSci umo2liwiajqcej funkcjonowanie poza
domem rodzinnym oraz miejscem na tzw. pobyt k6tkoterminowy dotycz4cy
nieprzewidzianych sy.tuacj i Zyciowych.

Cele szczegrilowe:
1) umocnienie os6b choruj4cych psychicznie w pelnieniu 16l spolecznych

i w uzyskaniu szeroko pojgtej samodzielnoSci;
2) zapewnienie wsparcia terapeutycznego w celu utrwalenia szeroko

poj gtej niezale2noSci;
3) przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu.

Adresaci dzialania:

Pelnoletnie osoby z niepelnosprawnoSci4 z tytulu problem6w zdrowia
psychicznego, posiadaj4ce orzeczenie o niepelnosprawnoSci w stopniu
umiarkowanym lub znacznym wg kodu niepelnosprawnoSci 02-P, P lub $ 26
pkt 1 lit. d, zameldowane na terenie Miasta Bialystok, b4dZ deklaruj4ce
w rocznym zeznanls Miasto Biatystok jako miejsce platnodci podatku
dochodowego od os6b fizycznych.

Forma realizacji zadania i istotne informacje:
l) prowadzenie 2 mieszkan chronionych - treningowych dla min. 7

doroslych os6b chorujqcych psychicznie w lokalach zapewnionych przez
Miasto Bialystok (eden tokal 62.5 m2, drrgi 74,2 m2);

2) w ofercie nie nale2y uwzglgdnia6 koszt6w medi6w oraz koszt6w czynszn

za lokale;
3) oferent powinien przedstawi6 w ofercie projekt ,,Regulaminu pobltu"

w mieszkaniach treningowych, zawieraj4cy okredlenie:

Planowana
wysoko36
Srodk6w:
w 2019 r.
wynosi

210 000,00 zl

w 2020 r.
wynosi

210 000,00 zl

w 2021 r.
wynosi

210 000,00 zl

W latach
2020-2021
wysoko56
Srodk6w
bgdzie

uzaleZniona od
wysokoSci

budzetu miasta
na dany rok.

Jr



a) rodzaj6w i form Swiadczonej pomocy,

b) grupy os6b uprawnionych do korzystania z pobytu,

c) zasad przyjmowania i relegowania z mieszkari,

d) zasad odplatnoSci, jeZeli bqdzie ona stosowana,

e) uprawnieri i obowipk6w mieszkafic6w,

0 konsekwencii lamania zasad regulaminu;
4) okresowy poby w mieszkaniach powinien miei charakter treningowy

i zapewniad osobom w nich przebywaj4cych wsparcie terapeutyczne

w formie pracy indywidualnej i zespolowej oraz warunki do readaptacj i
i rehabilitacji spoiecznej os6b choruj4cych psychicznie, w tym pracA

z rodzirq i otoczeniem osoby przebywajqcej w mieszkaniu, w celu

zapewnienia wsparcia po powrocie do Srodowiska;
5) pobyt jednej osoby w mieszkaniu moZe wynosi6 od 6 do 24 miesigcy

w zaleZnoSci od potrzeb;
6) nab6r powinien by6 skierowany do os6b uczqcych sig, pracuj4cych lub

korzystaj4cych z r62nych Srodowiskowych form wsparcia i / lub
uczestniczqcych w r62nych formach szeroko pojgtej rehabilitacji;

7) zasady naboru os6b do poblu w mieszkaniach treningowych powinny
zapewniat jawnoS6 i przejrzystodi kr1'teri6w kwalifikacyjnych
i powinny zostai opisane w ofercie;

8) wymagane jest prowadzenie dokumentacj i z realizacji zadania, w tym
indywidualnych plan6w pracy z przebywaj4cymi w mieszkaniu osobami;

9) koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie
mog4 przekroczy6 20 % calkowitej warto5ci projektu;

10) informacja o finansowaniu zadania publicznego z budzetu Miasta
Bialystok winta znale26 sig na stronie intemetowej podmiotu, kt6remu
pt zy znana zostanie dotacj a:

11) oferent powinien zapewni6 koricowq ewaluacjg uczestnictwa
beneficjenta w projekcie okeSlaj4c4 stopief realizacji zakladanych cel6w
i osi4gnigcie rezultat6w.

Rezultaty:
Pobtt w mieszkaniu ka2dego z beneficjent6w powinien byd poddany
ewaluacji koricowej, wyniki powinny by6 ujgte w raporcie przekazywanym
do Zamawiaj4cego niezwlocznie po zakoriczeniu okresu pobltu danego
uczestnika. W raporcie nale2y okreSlid stopieh osi4gnigcia rezultat6w
w nastgpuj 4cych obszarach:

1) wzrost lub utrzymanie aktywnoSci w Zyciu codziennym os6b
choruj 4cych psychicznie;

2) poprawa samodzielnoSci w codziennym Zyciu;
3) poprawa lub utrzymanie funkcjonowania os6b choruj4cych psychicznie

w rodzinie i/ lub Srodowisku;
4) pobudzenie i rozw6j zainteresowaf w5r6d os6b chorujqcych

psychicznie;
5) poprawa jakoSci 2ycia poprzez usprawrienie psychoruchowe os6b

choruj 4cych psychicznie;
6) wzrost aktywnoSci spolecznej os6b choruj4cych psychicznie;
7) wzrost lub utrzymanie aktywnoSci zawodowej os6b choruj4cych

psychicznie;
8) integracja os6b choruj4cych psychicznie ze Srodowiskiem lokalnym.

y



Termin realizacji zadania: od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2021 r.

Zlecenie realizacji zadania nastqpi w formie powierzenia.

2. Prowadzenie mieszkari ze
z zaburzeniami psychicznymi.

wsparciem (adaptacyjnych) dla os6b

Cel:
1) zapewnienie osobom z zaburzetiarni psychicznymi wsparcia

merltorycznego lub weryfikacji prawidlowoSci funkcjonowania
przez trenera mieszkalnictwa lub asystenta osobistego osoby
z niepelnosprawnoSci4;

2) przygotowanie os6b z zabtxzeniami psychicznymi do samodzielnego
funkcjonowania;

3) przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu os6b z zabrrzeniami
psychicznymi.

Adresaci dzialania:

Pelnoletnie osoby z zaburzeniami psychicznymi (z adekwatnym
orzeczeniem potwierdzaj4cym jednos&g chorobow4), kt6re przeszly etap
usamodzielniania w mieszkaniu chronionym - treningowym, zameldowane
na terenie Miasta Bialystok, b4d2 deklarujqce w rocznym zeznaniu Miasto
Bialystokjako miejsce platnoSci podatku dochodowego od os6b fizycznych-

Forma realizacji zadania i istotne informacje:
1) prowadzenie dw6ch mieszkari ze wsparciem (adaptacyjnych) dla os6b

z zabwzetiami psychicznymi, w mieszkaniach komunalnych
zapewnionych przez Miasto Bialystok;

2) mieszkania ptzeznaczone sq dla os6b bgd4cych na li6cie os6b
oczekujqcych na mieszkanie socjalne z zasob6w ZMK. Czas pobytu
w mieszkaniu moZe obejmowad okres do momentu otrzymania lokalu
socjalnego, jednak nie dluZej niz okes realizacji zadania publicznego;

3) wszelkie koszly zwi4zarte z eksploatacj4 mieszkari ze wsparciem
(adaptacyjnych) tj. energia elektryczna, gaz, czynsz, centralne
ogrzewanie, podgrzewanie wody, Scieki, 6mieci, zimna woda pokrywa
Miasto Bialystok, natomiast mieszkaricy refunduj4 koszty eksploatacyjne
za poSrednictwem organizacji pozarz4dowej. Rozliczenie dokonywane
bgdzie w terminie do 25 dnia nastqpnego miesi4ca na podstawie faktur
dotycz4cych u4tkowania lokalu bgd4cych w posiadaniu Miasta
Bialystok:

4) realizowanie kontraktu dot. warunk6w pobltu w mieszkaniu ze

wsparciem (adaptacyjnym 1:

5) oferent powinien przedstawi6 w ofercie projekt programu prowadzenia
mieszkania ze wsparciem (adaptacyjnego) dla os6b z zabrrzeniami
psychicznymi;

6) oferent musi posiadai minimum roczne do5wiadczenie w prowadzeniu
plac6wki dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, dzialai4cej nie mniej ni2
szeSi godzin dziennie;

7) informacja o finansowaniu zadania prrblicznego z budzetu Miasta
Bialystok winna znale26 sig na stronie intemetowej podmiotu, kt6remu
przyznana zoslanie dotacj a.

Planowana
wysokodi
Srodk6w:
w 2019 r.
wynosi

15 000,00 zl

w 2020 r.
wynosi

15 000,00 zl

w 2021 r.
wynosi

l5 000,00 zl

W latach
2020-2021
wysoko56
Srodk6w
bgdzie

uzaleZniona od
wysokoSci

bud2etu miasta
na dany rok.



Termin realizacji zadania: od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2021 r.

W ramach zadania moZe zostad wybrana jedna oferta.

Zlecenie realizacji zadania nast4pi w formie powierzenia.

3. Zapewnienie opieki wytchnieniowej dla rodzicriw lub opiekun6w os6b

ze spektrum autyzmu.

Cel:
Zapewnienie opieki umoZliwiaj4cej czasowe calodobowe przebywanie

osoby z niepelnosprawnoSci4 pod profesjonaln4 opiek4 w przypadku

okresowego braku mo2liwoSci sprawowania opieki przez jej rodzic6w lub
opiekuna lub potrzeby odpoczynku opiekuna.

Adresaci dzialania:
Pelnoletnie osoby ze spektrum autyzmu, posiadaj4ce orzeczenie
o niepelnosprawnoSci w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
zameldowane na terenie Miasta Bialystok, b4d2 deklaruj4ce w rocznym
zeznaniu Miasto Bialystok jako miejsce platnoSci podatku dochodowego od
os6b fizycznych.

Forma realizacji zadania i istotne informacje:
l) opieka wytchnieniowa obejmowad bgdzie okresowe lub calodobowe

przebyvanie niesamodzielnej osoby z niepelnosprawno6ci4 pod nadzorem
w przypadku okresowego braku moZliworici sprawowania opieki przez
rodzic6w lub opiekun6w;

2) usluga Swiadczona bgdzie w lokalu mieszkalnym o pow. 64,42 m2

zapewnionym przez Miasto Bialystok, w ofercie nie naleZy uwzglgdniai
koszt6w medi6w orazkoszt6w czynszu za lokal;

3) wymagane jest zatrudnienie opiekun6w posiadajqcych odpowiednie
kwalifikacje do opieki nad osobami z r62nymi niepelnosprawno6ciami,
w tym osobami ze spektrum autyzmu;

4) jednorazowy pobyt osoby z niepelnosprawno5ci4 nie powinien by6
dhZszy niZ 3 tygodnie, przy czym okres ten bgdzie m6gl by6 wydluZony,
gdy wymagad bgdzie tego konkretna sytuacj a opiekuiicza;

5) oferent powinien przedstawi6 w ofercie projekt ,,Regulaminu pobl.tu
w ramach opieki wychnieniowej";

6) oferent musi posiada6 minimum 5letnie do5wiadczenie w pracy
z pelnoletnimi osobami ze spektrum autyzmu;

7) koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie
mogq przekroczyd 20 % calkowitej warloSci projektu;

8) informacja o finansowaniu zadania publicznego z budZetu Miasta
Bialystok winna znaleil(, siE na stronie internetowej podmiotu, kt6remu
przyznana zostanie dotacja.

Termin realizacji zadania: od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2021 r.

W ramach zadania moie zostad wybrana jedna oferta.

Zlecenie realizacji zadania nast4pi w formie powierzenia.

Planowana
wysoko56
Srodk6w:
w 2019 r.
wynosi

160 000,00 zl

w 2021 r.
wynosi

180 000,00 zl

W latach
2020-2021
wysoko56
Srodk6w
bgdzie

uzale2niona od
wysokoSci

budZetu miasta
na dany rok.

w 2020 r.
wynosi

170 000,00 zl

$



4. Zapewnienie opieki wytchnieniowej dla rodzic6w lub opiekuntfw osrib
z niepelnosprawnoSciq intelektualnq.

Cel:
Zapewnienie opieki umoZliwiaj4cej czasowe calodobowe przebywanie
osoby z niepelnosprawno5ci4 pod profesjonaln4 opiek4 w przypadku
okresowego braku mo2liwo5ci sprawowania opieki przez jej rodzic6w lub
opiekuna lub potrzeby odpoczynku opiekuna.

Adresaci dzialania:
Pelnoletnie osoby z niepelnosprawno5ci4 intelektualn4, posiadaj4ce
orzeczenie o niepelnosprawnosci w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
zameldowane na terenie Miasta Bialystok, b4d2 deklaruj4ce w rocznym
zeznaniu Miasto Bialystok jako miejsce platnoSci podatku dochodowego od
os6b fizycznych.

Forma realizacji zadania i istotne informacje:
l) opieka wytchnieniowa obejmowai bgdzie okresowe lub calodobowe

przebywanie niesamodzielnej osoby z niepelnosprawno5ci4 pod nadzorem
w przypadku okresowego braku mo2liwo6ci sprawowania opieki przez
rodzic6w lub opiekun6w;

2) ustuga Swiadczona bgdzie w lokalu zapewnionym przez Oferenta, w ofercie
dopuszcza sig uwzglgdnienie koszt6w medi6w oraz koszt6w czynsz:u za
lokal;

3) wymagane jest zatrudnienie opiekun6w posiadaj4cych odpowiednie
kwalifikacje do opieki nad osobami z r62nymi niepelnosprawnoSciami,
w tym osobami z niepelnosprawnoSci4 intelektualn4;

4) jednorazowy poblt osoby z niepelnosprawnoSci4 nie powinien by6
dhtlszy niZ 3 tygodnie, przy czym okres ten bgdzie m6gl byi wydluZony,
gdy wymaga6 bgdzie tego konkretna sytuacja opiekuricza;

5) oferent powinien przedstawid w ofercie projekt ,,Regulaminu pobl'tu
w ramach opieki wychnieniowej";

6) oferent musi posiada6 minimum 5-letnie doSwiadczenie w pracy
z pelnoletnimi osobami z niepelnosprawnoSci4 intelektualn4;

7) koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie
mog4 przekroczyt 20 % calkowitej warloSci projektu;

8) informacja o finansowaniu zadania publicznego z budZetu Miasta
Bialystok winna znale26 siq na stronie intemetowej podmiotu, kt6remu
przyznana zostanie dotacja.

Termin realizacji zadania: od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2021 r.

W ramach zadania moie zostad wybrana jedna oferta.

Zlecenie realizacji zadania nast4pi w formie powierzenia.

Planowana
wysoko56
Srodk6w:
w 2019 r.
wynosi

100 000,00 zl

w 2020 r.
wynosi

110 000,00 zl

w 2021 r.
uynosi

120 000,00 zl

W latach
2020-2021
wysokoSi
Srodk6w
bgdzie

uzale2niona od
wysokoSci

budzetu miasta
na dany rok.

5. Pomoc psychologiczno - terapeutyczna dla rodzin z dzieckiem
z niepelnosprawnoSciami.

Cel:
Wsparcie rodziny w procesie wychowania niepelnosprawnego dziecka.

Adresaci dzialania:
Rodzice lub opiekunowie dzieci z niepelnosprawnoSciami, zameldowani na

terenie Miasta Bialysto k, b4dZ deklaruj4ce w roeznym zeznaniu Miasto

Planowana
wysokoSi
Srodk6w:
w 2019 r.
wynosi

160 000,00 zl



w 2020 r.
wynosi

170 000,00 zl

w 2021 r.
wynosi

180 000,00 zl

W latach
2020-2021
wysoko(i
Srodk6w
bgdzie

uzale2niona od
wysokoSci

bud2etu miasta
na dany rok.

6. Informator miejski dla doroslych osrib z niepelnosprawno5ciami
i ich rodzin - prowadzenie strony internetowej BIDON.

Cel:
Dostarczanie osobom z niepelnosprawnoSciami i ich otoczeniu niezbgdnych
informacji poprzez prowadzenie Biaiostockiego Informatora Dla Os6b
Niepelnosprawnych (BIDON) majqcego formg strony intemetowej.

Adresaci dzialania:
Osoby z niepelnosprawnoSciami i ich rodzice lub opiekunowie prawni,
organizacje i mieszkaricy Miasta Bialystok zainteresowani tematyk4
niepelnosprawnoSci.

Forma realizacji zadania i istotne informacje:
1) dostarczanie za poSrednictwem strony intemetowej informacj i

dotycz4cych m.in.:
a) aktualnie obowi4zuj4cych uprawnien, ulg i Swiadczefr przysluguj4cych

osobom z niepelnosprawnoSciami,
b) realizowanych program6w na rzecz os6b z niepelnosprawnoriciami,
c) informacj i o oSrodkach rehabilitacyjnych i terapeutycznych,

plac6wkach o5wiatowych i wszelkich instl.tucjach realizuj4cych
dzialania w zakresie rehabilitacji leczniczej, spolecznej i zawodowej
na terenie Miasta Bialystok,

d)wszelkich informacji ulatwiaj4cych codzienne funkcjonowanie
osobom z niepelnosprawnoSciami;

2) zatrudnienie administratora strony, kt6ry bgdzie dbal o jej biez4c4
aktualizacjg i obslugg oraz opracowywal i upublic znial zebrane
inlormacje;

3) po stronie oferenta leZe,t bgdzie obsluga technic zna oraz koszty
utrzymania sl.rony intemetowej :

4) koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie
mog4 przekroczy(, 20o/o calkowitej warto6ci prolektu;

Planowana
wysokoSi
Srodk6w:
w2019r.
wynosi

40 000,00 zl

w 2020 r.
wynosi

40 000,00 zl

w 2021 r.
wynosi

40 000,00 zl

W latach
2020-2021
wysokoSi
Srodk6w
bgdzie

uzale2niona od
wysokoSci

budZetu miasta
na dany rok.

Bialystok jako miejsce platnoSci podatku dochodowego od os6b fizycznych.

Forma realizacji zadania i istotne informacje:
1) wymagane jest zatrudnienie kadry posiadajqcej wysokie, potwierdzone

stosownymi dokumentami kompetencje zawodowe, w tym:
a) psycholog,
b) psychologkliniczny,
c) psychiatradziecigcy,
d) trener umiejgtnoSci spolecznych.
e) psychoterapeuta;

2) koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie
mog4 przekroczy6 20% calkowitej wartoSci projektu;

3) informacja o finansowaniu zadania prblicznego z budZetu Miasta
Bialystok wirna znale2,t siE na stronie intemetowej podmiotu, kt6remu
przyznana zostanie dotacja.

Termin realizacji zadania: od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2021 r.

W ramach zadania moie zostad wybrana jedna oferta.

Zlecenie realizacji zadania nast4pi w formie powierzenia.

Y



5) informacja o finansowaniu zadania publicznego z bud2etu Miasta
Bialystok wirna znaleh(, sig na stronie intemetowej podmiotu, kt6remu
przyznata zostaf,Tie dotacj a.

Termin realizacji zadania: od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2021 r.

W ramach zadania moie zosta6 wybrana jedna oferta.

Zlecenie realizacji zadania nast4pi w formie powierzenia.

7. Trener pracy - sposrib na zwigkszenie zatrudnienia os6b
z niepelnosprawno5ciami na otwartym rynku pracy.

Cel:
Celem realizacji zaduia jest uzupelnienie systemu integracji spolecznej
i poprawa jakoSci Zycia os6b z niepelnosprawno6ciami poprzez program
wspomaganego zatrudnienia na otwafiym rynku pracy.

Adresaci dzialania:

Pelnoletnie osoby z niepelnosprawnoSciami ze szczeg6lnymi trudno5ciami
w wej6ciu na rynek pracy i utrzymaniu zatrudnieni4 zameldowane na
terenie Miasta Bialystok, b4dZ deklaruj4ce w rocznym zeznaniu Miasto
Biaiystokjako miejsce platnoSci podatku dochodowego od os6b fizycznych.

Forma realizacji zadania i istotne informacje:
1) realizowanie programu wspomaganego zatrudnienia na otwartym rynku

pracy, w tym w szczeg6lnoSci:
a) dzialania muszq byi prowadzone zgodnie ze standardami

Europej skiej Unii Zatrudnienia Wspomaganego,
b) zatrudnienie trener6w pracy wspomaganej kandydaci na Trenera

Pracy powinni posiada6:
- wyksztalcenie minimum Srednie,
- dodwiadczenie zawodowe na rynku pracy,
- ukoflczone szkolenie dla Trener6w Pracy w zakresie zatrudnienia

wspomaganego,
c) przygotowanie os6b z niepelnosprawno5ciami do zatrudnienia pod

k4tem podnoszenia poziomu niezbgdnych umiejgtnoSci spolecznych,
d) prowadzenie praktyk zawodowych dla kandydat6w do zatrudnienia,
e) szkolenie os6b ju2 zatrudnionych w miejscu pracy,
1) stale monitorowanie pracy zatrudnionych os6b

z niepelnosprawnoSc iam i-
g) trener pracy pracuje pod kierunkiem upowaZnionej osoby -

koordynatora zespolu (mentora) lub innej osoby uyznaczonel przez
organizatora uslug zatrudnienia wspomaganego. Pracodawcq dla
trener6w pracy jest organizacja/instltucja realizuj4ca uslugi
zatrudnienia wspomaganego jako ze\r'ngtrzne uslugi dla
pracodawc6w z otwartego rynku pracy,

h) kazdy z Trener6w Pracy winien prowadzid nie wigcej niZ 15 os6b

z niepelnosprawnoSciami bqdqcych na r62nych etapach zatrudnienia
wspomaganego;

2) koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie
mog4 przekroczyC 20o/o calkowitej wartoSci projektu;

3) minimalny wklad wlasny oferenta wynosi 10 %o calkowitych koszt6w

Planowana
wysokoSi
Srodk6w:
w 2019 r.
wynosi

240 000,00 zl

w 2021 r.
wynosi

240 000,00 zl

W latach
2020-2021
wysokoS6
Srodk6w
bgdzie

uzaleZniona od
wysokoSci

budZetu miasta
na dany rok.

w 2020 r.
wynosi

2,10 000,00 zl



projektu, koszty realizacji zadania, kt6re nie mog4 zosta6 uznane za

kwalifikowane do objgcia dotacjq oferent ponosi w calodci;

4) informacja o dofinansowaniu zadania publicznego z budZetu Miasta
Bialystok winna znale2( sig na stronie intemetowej podmiotu, kt6remu
przy znana zostan i e dotacj a.

Termin realizacji zadania: od 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2021 r.

W ramach zadania moZe zosta6 wybrana jedna oferta.

Zlecenie realizacji zadania nast4pi w formie wsparcla.
8. Wspieranie aktywno5ci oraz integracji spolecznej os6b

z niepelnosprawnoSciami.

Cel:

Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu os6b z niepelnosprawnoSciami.

Adresaci dzialania:
Osoby z niepelnosprawnoiciami, zameldowane na terenie Miasta Bialystok,
b4d2 deklaruj4ce w rocznym zeznaniu Miasto Bialystok jako miejsce
platnoSci podatku dochodowego od os6b ftzycznych (w przypadku os6b

niepelnoletnich deklaracjg dot. platnoSci podatku dochodowego skladajq
opiekunowie prawni tych os6b).

Forma realizacji zadania i istotne informacje::
1) dofinansowaniem nie mogq zosta6 objgte dzialania takie jak:

a) spotkania integracyjne.
b) wycieczki, wyjazdy;

2) koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie
mog4 przekroczyl 20oh calkowitej wartoSci projektu;

3) minimalny wklad wlasny oferenta wynosi 10 % calkowitych koszt6w
projektu, koszty realizacji zadania, kt6re nie mogq zosta6 tznane za
kwalifikowane do objgcia dotacj4 olerent ponosi w calo6ci;

4) informacja o dofinansowaniu zadania publicznego z bud2etu Miasta
Bialystok winna zrale2e sig na stronie intemetowej podmiotu, kt6remu
pr zy znana zo stanie dotacj a.

Termin realizacji zadania: od dnia 0 1.01.201 9 r. do dnia 3 1. 12.2019 r.

Wnioskowana kwota dotacji na realizacjg jednego zadania nie mo2e
przekroczyt 20 000 zl.

Zlecenie realizacji zadari nast4pi w formie wsparcia.

Planowana
wysoko56
Srodk6w:
w 2019 r.
wynosi

100 000,00 zl

Ostateczne kwoty dotacji zostan4 ustalone po uchwalenin przez Radg Miasta Bialystok
budZetu na rok 2019 oraz po zloZeniu ofert.

W latach 2019-2021 wysokoSi Srodk6w bgdzie uzaleZniona od wysokoSci budzetu miasta na
dany rok. Kwota ta moZe ulec zmianie gdy nast4pi zmiana projektu budZetu Miasta w czESci
przeznaczonej na realizacjg zadai z waZnych przyczyn, niemoZliwych do przewidzenia
w dniu ogloszenia konkursu lub w przypadku stwierdzenia, 2e zadanie moZna zrealizowae
mniejszym kosztem, lub zloZone oferty nie uzyskaj4 akceptacji komisji.

5



W przypadku, gdy wysokoSd Srodk6w przewidzianych umow4 na kolejne lata w znacznym
stopniu utrudni lub uniemoZliwi realizacjg zadania w sltuacj i wyst4pienia szczeg6lnych
okolicznoSci, w tym zmiany wysokoSci najniZszego wynagrodzenia, zwigkszenia cen
towar6w, uslug i medi6w, w celu zapewnienia ci4gloSci realizacji zadania i wladciwej jakoSci

realizowanych uslug moZliwe jest zwigkszenie dotacji stosownie do moZliwoSci finansowych
budZetu miasta.

II. Warunki realizacji zadari:

1 . Zadania winny by6 realizowane z nalwyZsz4 starannoSci4, zgodnie z zawartq umow4 oraz
z obowi4zuj4cymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

2. W pr4padku wykorzystania dotacji niezgodnie z umow4 Srodki finansowe podlegaj4
niezwlocznemu zwrotowi na rzecz Prezydenta Miasta Bialegostoku - dzial 853, rozdz.
8531 1 - rehabilitacja zawodowa i spoleczna os6b niepelnosprawnych.

3. Zadania musz4 by6 realizowane wyl4cznie na terenie Miasta Bialystok.

III. Warunki przyznawania dotacji:

1. Zlecenie zadania i jego finansowanie odbywa sig z odpowiednim zastosowaniem
przepis6w art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno6ci pozl'tku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450 z poZn. zm.), z trwzglEdnieniem art.22l usl. 3
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077
z p62n. zm.) oraz innych wladciwych przepis6w.

2. WysokoSi przyznanej dotacji moZe byt nilsza, niZ wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku oferent moze negocjowad zmniejszenie zaktesu rzeczowego lub wycofad ofertg.

3. Prezydent Miasta Bialegostoku moZe odm6wii podmiotowi wylonionemu w konkursie
podpisania umowy w przypadku, gdy:
1) okaZe sig, i2 rzeczywisty zakes realizowanego zadania znaczEco odbiega od opisanego

w ofercie;
2) oferent, w przypadku otrzymania dotacji w mniejszej kwocie ni2 wnioskowana nie

przedstawi zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych koszt6w realizacji zadania,
zaktualizowanego hamonogramu realizacji zadania lub ewentualnie zaktualizowanego

opisu poszczeg6lnych dzialan, w czasie umoZliwiaj4cym przygotowanie i podpisanie

umowy lub nie podpisze przygotowanej umowy w czasie umoZliwiaj4cym jej realizacjq
w terminie okreSlonym w umowie:

3) zostan4 uiawnione nieznane wczeSniej okolicznoSci, podwazaj4ce wiarygodnoSi
rnerytoryczn4 lub fi nansow4 oferenta.

4. Oferent, kt6ry otrzymal dotacjE zobowi4zanyjest do:

1) przedstawienia zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych koszt6w realizacji zadania,

zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania lub ewentualnie zaktualizowanego

opisu poszczeg6lnych dzialafl w przypadku przyznania dotacji w wysokoSci innej niZ

wnioskowana;
2) wyodrgbnienia ewidencji ksiggowej Srodk6w otrzymanych na realizacjE umowy,
3) zloZenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego w terminie okreSlonym

w umowie w wersji papierowej w Departamencie Spraw Spolecznych oraz la
platformie Witkac.pl z jednakow4 sumq kontroln4 Wz6r sprawozdania zostal okreSlony

w rozporz4dzeniu Przewodniczqcego Komitetu do spraw Pozlku Publicznego z dnia

24 puldziemika 2018 r. w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w



dotycz4cych realizacji zadah publicznych oraz wzor6w sprawozdari z wykonania tych
zadai (Dz. U. z 2018 r. po2.2057).

5. W przypadku otrzymania dotacji do sprawozdania koncowego nale2y zal4czye dodatkowe
materialy mog4ce dokumentowai dzialania faktyczne podjEte przy rcalizacji zadania (np.
listy uczestnik6w projektu, publikacje wydane w ramach projektu, raporty, wyniki
prowadzonych ewaluacj i ).

6. Dotacj a na realizacjg zadania objgtego niniejszym ogloszeniem nie moZe by6 wykorzystana
na:
I ) przedsigwziEcia, kt6re sq dofinansowywane z budzetu miasta,
2) zobowi4zania powstale przed dat4 obowi4zywania umowy o udzielenie dotacji,
3) wynagrodzenia oraz inne wydatki zwi4zane z realizacj4 zadania wykazarte

w kosztorysie nieproporcjonalnie do terminu realizaqi zadaria wskazanego w umowie,
4) oplaty leasingowe oraz zobowi4zania z tlulu otrzymanych kred1t6w,
5) nabycie lub dzierZawg grunt6w,
6) pokrycie koszt6w utrzymania biura organizacji starajqcej sig o przyznanie dotacji

(w tym takze wydatk6w na wynagrodzenie pracownik6w biura organizacji) chyba, ze
stanowiq one niezbgdny element zleconego zadar.ia publicznego, potwierdzony przez
organ administracji publicznej wspierajqcy realizaqg zadania (przy zastosowaniu
zasady proporcjonalnodci koszt6w),

7) zadania inwestycyjne, w tym m.in. prace budowlane,
8) dzialalnoSi gospodarcz4 i polityczn4,
9) kary i odsetki.

7. Oferent ma obowiqzek wniesienia wkladu wlasnego w wysokoSci co najmniej 10%
calkowitej wartoSci zadania.

8. Wklad wlasny moZe miei formg:
1) wkladu finansowego - drodki finansowe wlasne oferenta lub pozyskane przez niego ze

2r6del innych nizbrd2et Gminy Bialystok.
UWAGA: Wklad rzeczowy nie mo2e by6 przeliczany na finansowy.
2) wkladu osobowego - nieodplatna, dobrowolna praca, w tym Swiadczenia wolontariuszy

i praca spoleczna cztonk6w organizacji odpowiednio udokumentowana z zachowaniem
nastgpuj 4cych warunk6w:

a) zakres, spos6b i czas wykonywania pracy przez wolontariusza musz4 byi okreSlone
w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dzialalnoSci po2ytku
publicznego i o wolontariacie,
b) wolontariusz musi prowadzii na bieZ4co karty pracy wraz ze szczeg6lowym opisem
wykonywanej pracy (dokumentacja ta musi by6 przechowywana na zasadach
og6lnych, tak jak dokumenty finansowe); karty pracy musz4 by6 podpisane przez
wolontariusza oraz osobg upowaZnionq do odbioru pracy wykonan ej przez
wolontariusza;
c) wolontariusz musi posiada6 kwalifikacje i speiniai wymagania odpowiednie do
rodzaj u i zakresu wykonywanej pracy:
d) wartoSd pracy jednego wolontariusza wyliczona jest w oparciu o maksymaln4
stawkg zajednq godzing pracy nieprzektaczaj4c4 20 zllgodz., z zastrzeZeniem pkt e),
e) jeSli wolontariusz wykonuje pracg tak4 jak staly personel to kalkulacja wkiadu
pracy wolontaritsza moze byi dokonana w oparciu o stawki obowi4zuj4ce dla tego
personelu , z tym ze warunkiem przyjgcia do kalkulacji kwoty wy2szej niz kwota
wskazana w pkt d) jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich
jakie posiada staly personel , w pozostalych przypadkach przyjmuje sig, iz wartos6

\



pracy jednego wolontariusza nie moze przekroczyt kwoty za jedn4 godzing pracy
wskazanej w pkt d).

3) wklad wlasny powinny stanowid w caloSci lub czgSciowo Srodki finansowe, ktrirymi
dysponuje oferent (wlasne lub pochodzqce z innych Lr6del) - nie mo2e tryd to
wyl4cznie wklad osobowy.

IV. Termin i warunki skladania ofert:

1. W konkursie mog4 bra6 udzial nastgpuj4ce podmioty:
1) organizacje pozarzqdowe nie bgd4ce jednostkami sektora finans6w publicznych,

w rozumieniu ustawy o finansach publicznych; niedzialaj4ce w celu osi4gnigcia zysku
osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadaj4ce osobowoSci prawnej, kt6rym
odrqbna ustawa przyznaje zdolnoSi prawn4, w tym fundacje i stowarzyszenia,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialapce na podstawie przepis6w Paristwa do
KoSciola katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paristwa do innych
koSciol6w i zwiqzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoSci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujq prowadzenie dzialalnodci pozytku
publicznego,

3) stowarzyszenia jednostek s.rmorz4du terltorialnego,
4) sp6ldzielnie socjalne,
5) sp6lki akcyjne i sp6lki z ograniczon4 odpowiedzialno6 ci4 oraz kluby sportowe bgdqce

sp6lkami dzialaj4cymi na podstawie przepis6w ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r.
o sporcie (Dz. rJ. z 2018 r. poz. 1263 z poin. zm.), kt6re nie dzialaj4 w celu osi4gniEcia
zysku oraz przeznaczaj4 calo3i dochodu na realizaqg cel6w statutowych oraz nie
przeznaczaj4 zysku do podzialu migdzy swoich czlonk6w, udzialowc6w, akcjonariuszy
i pracownik6w.

2. Oferty dotycz4ce realizacji zadania publicznego naleZy skladad do Prezydenta Miasta
Bialegostoku za poSrednictwem Departamentu Spraw Spolecznych Urzgdu Miejskiego
w Bialymstoku, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 13 grudnia 2018 r. (dotyczy
terminu zlozenia oferty w wersji papierowej i elektronicznej).

3. Ofefiy naleZy zloLyC
1) w wersji papierowej w zaklejonej kopercie z dokladnie okreSlonym w nagl6wku oferty

rodzajem zadania w Sekretariacie Departamentu Spraw Spolecznych Urzqdu
Miejskiego w Bialymstoku przy ul. Bema 60/1 15-950 Bialystok do dnia 13 grudnia
2018 r. (decyduje data wplywu do Sekretariatu) lub przeslad na Ww adres (decyduje

data wplywu do Sekretariatu),
oraz
2) w wersji elektronicznej poprzez platformg Witkac.pl do dnia 13 grudnia 2018 r.'
3) za ofertg zlozonq \wrta sig ofertg zloZon4 za poSrednictwem platformy Witkac.pl oraz

dostarczon4 w wersj i papierowej w terminie wskazanym w ogloszeniu konkursowym
z jednakow4 sum4 kontroln4.

4. Dwie lub wigcej organizacj i pozarz4dowych lub podmiot6w wymienionych w pkt. IV ust. 1

dzialaj4ce wsp6lnie mog4 zlo2yt ofertg wsp6ln4. Oferta wsp6ina wskazuje:
1) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bqd4 wykonywai poszczeg6ine

organizacje pozarz4dowe lub podmioty wymienione w pkt. IV ust. 1 ;

2) spos6b reprezentacji w podmiot6w wobec organu administracji publicznej.

5. Umowg zawartq migdzy organizacjami pozarz4dowymi lub podmiotami w
wymienionymi, okreSlaj4c4 zakres ich Swiadczeri skiadaj4cych siE na realizacjg zadania

publicznego, zal4cza sig do umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego.



6. Organizacje pozarzEdowe lub podmioty wymienione w pkt. IV ust. 1 skladaj4ce ofertg
wsp61n4 ponoszq odpowiedzialnoS6 solidam4 za zobowi4zania, o kt6rych mowa w art. 16

ust. 1 ustawy o dzialalno5ci poZy'tku publicznego i wolontariacie.

7. Oferty rale2y skladai zgodnie ze wzorem okreSlonym w rozporz1dzeniu
Przewodnicz4cego Komitetu do spraw Po2ytku Publicznego z dnia 24 pa,2dziemika 2018 r.

w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczqcych realizacji zadair
publicznych oraz wzor6w sprawozdaii z wykonania tych zadai, (Dz. U. z 2018 r. poz.

2057) znajdrj4cych sig na stronie intemetowej UrzEdu Miejskiego: www.bialystok.pl.
Druki moZna r6wnie2 pobra6 w Urzgdzie Miejskim w Bialymstoku, w Sekretariacie

Departamentu Spraw Spolecznych przy ul. Bema 60/1. Ofertg naleiy sklada6
w zamknigtej kopercie szczeg6lowo opisanej kt6rego zadania dotyczy.

8. Wymagana dokumentacja:
1) prawidlowo wypelniony formularz oferty podpisany przez osoby upowaZnione do

skiadania o6wiadczefr woli, zgodnie z wyci4giem z Krajowego Rejestru S4dowego lub
zgodnie z innym dokumentem potwierdzaj4cym status prawny podmiotu i umocowanie
os6b go reprezentuj4cych.
Pouczenie
l. Ofertg oraz zalqczniki nalezy skladat w jednym egzemplarzu.
2. LYszystkie pola oferty muszq zostat czylelnie wypelnione. 14 pola, h6re nie odnoszq

sig do oferenta, nale2y wpisat ,, nie dotyczy".
3. LY dokumencie nie wolno dokonywat skreileri i poprawek, poza wyrainie

wskazanymi rubrykami.
4. l4 przypadku opcji ,,niepotrzebne skreilit", naleiy dokonat wlaiciwego wyboru.
5. Il/e wskazanych miejscach nale2y umieicit pieczgt podmiotu,

6. l4 pr4ypadku koszttiw osobowych kosztorys winien zawierat szczegdlowy opis
dotyczqcy iloici gotlzin, stawki gotftinowej oraz formg zatrudnienia. Powyisze dane
winne znaleti sig w kalkulacji przewidywanych koszlriw zadania publicznego.

2) statut,
3) inne dokumenty np. rekomendacja dla organizacji, umowa partnerska lub o6wiadczenie

partnera itp.

9. Oferty sporz4dzone wadliwie, zloione na innych drukach, niekompletne co do
wymaganego zestawu dokument6w i informacji lub zlo2one po terminie zostan4
odrzucone z przyczyn formalnych.

10. Zleceniobiorca zobowi4zany jest do dostarczenia na wezwanie Departamentu Spraw
Spolecznych Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku oryginal6w dokument6w (faktur,
rachunk6w), celem kontroli prowadzenia wlaSciwej dokumentacji z ni4 zwiryanej.
Kontrola, o kt6rej mowa wyzej. nie ogranicza prawa do kontroli calo5ci realizowanego
zadania pod, wzglgdem finansowym i merytorycznym.

I 1 . Nie przewiduje sig mo2liwoSci uzupelnienia zloZonych ofert.

12. W przypadku zal4cznik6w skladanych w formie kserokopii ka2da strona zalqcznika
powinna byi Dotwierdzona za zsodno56 z orvsinalem Drzez osoby do tego uorawnione.

V. Koszty, kt6re w szczegr5lnoSci mogq by6 poniesione z dotacji:

1. Oferent jest zobowi4zany realizowa6 zadanie zgodnie z przygotowanym przez siebie
i zaakceptowanym przez Prezydenta Miasta Bialegostoku kosztorysem.

2. Koszty zostan4 uznane za kwalifikowane tylko wtedy, gdy:

\



l) s4 bezpoSrednio zv'ri4zane z realtzowanym projektem, a takze s4 niezbgdne dla jego
realizacji,

2) s4 uwzglgdnione w budZecie projektu, w pozycji w ramach kt6rej s4 rozliczane,
3) s4 racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych,
4) odzwierciedlajE koszty rzeczywiste, a takze sq skalkulowane proporcjonalnie dla

przedsiEwzigcia objgtego finansowaniem (np. kosztem kwalifikowanym mo2e byd
jedynie czgSi wynagrodzenia ksiggowego, je2eli wykonuje on w ramach godzin pracy
r6wnie2 inne zadania, rrie zwi4zane z obslug4 proj ektu),
zostan4 poniesione w okresie realizacji zadania,
sA poparte wtaSciwymi dowodami ksiggowymi oraz s4 prawidlowo odzwierciedlone
w ewidencji ksiggowej (oferent jest zobowi4zany do prowadzenia wyodrqbnionej
dokumentacji finansowo-ksiggowej Srodk6w finansowych otrzymanych na realizacjq
zadania zgodnie z ustawE o rachunkowoSci, w spos6b umo2liwiaj4cy identyfikacjq
poszczeg6lnych operacji ksiqgowych). Oryginaly faktur, rachunk6w oraz innych
dokument6w finansowych lub ksiggowych, potwierdzaj 4cych prawidlowe
wydatkowanie kwoty dotacji, powinny zawierac opis o nastgpuj4cej treSci: ,,Kwota
w wysokoSci ... zostala pokryia z dotacji udzielonq przez Miasto Bialystok na

podstawie umowy zdnia ..., nr ..., pozycja z kosztorysu ". Informacja
powinna byi podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania beneficjenta.

7) Zleceniobiorca zobowi4zany jest do dostarczenia na wezwanie Departamentu Spraw
Spolecznych Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku oryginal6w dokument6w (faktur,
rachunk6w), celem kontroli prowadzenia wlaSciwej dokumentacji z ni4 zwi4zanej.
Kontrola, o kt6rej mowa wyZej, nie ogranicza prawa do kontroli calo6ci realizowanego
zadania pod wzglgdem finansowym i merytorycznym.

3. Koszty osobowe i bezosobowe mog4 by6 ponoszone w nastgpuj4cym zakresie:
1) wynagrodzenia za realizaclg zadan wraz z przewidzianymi prawem narzutami platne

zgodne z cenami obowi4zuj4cymi na lokalnym rynku. W kosztorysie do oferty naleZy

w szczeg6lnoSci okreSlii wynagrodzenie dla kazdego stanowiska pracy

(wynagrodzenie miesigczne lub stawki za godzinE pracy),

2) koszty bezosobowe - wynagrodzenie os6b zaangalowanych bezpoSrednio przy

realizacji projektu na podstawie um6w zlecenia i um6w o dzielo (ze wskazaniem

stawki za godzin? pracy).

VI. Termin, tryb i kryteria wyboru ofert:

1. Prezydent Miasta Bialegostoku powoluje Komisjg Konkursow4 do zaopiniowania

zlo2onych ofert.

2. Sklad Komisji Konkursowej oraz zasady jej pracy okresla Zarz4dzerie Prezydenta Miasta

Bialegostoku.

3. Po zapoznutiu sig z opini4 Komisji Konkursowej, decyzjg o przyznanut dotacji i jej

wysokosci podejmuje Prezydent Miasta Bialegostoku w formie zarz4dzenia, w terminie do

30 dni od daty koricowego terminu skladania ofert.

4. Kaldy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynik6w konkursu, moZe Z4dat uzasadnienia

wyboru lub odrzucenia oferty.

5. Odrzuceniu podlegajq oferty:
1.) zlozoni w formie nieodpowiadaj4cej wzorowi wskazanemu w ogloszeniu oraz nie

zloZone poprzez platformg Witkac.pl.

5)
6)



2) zloZone po terminie,
3) kt6rych termin realizacji zadaniajest inny ni2 wskazany w ogloszeniu,
4) dotycz4ce zadania, kt6re nie jest objgte celami statutowymi organizacj i skladajqcej

ofertg,
5) ztoZone przez podmiot nieuprawniony.
6) podpisane przez osoby nieupowaZnione,
7) przy braku piecz4tki imiennej podpisane w spos6b nieczyelny,
8) niekompletne i nieprawidlowo wypelnione lub dostarczone w niezamknigtej kopercie,
9) nie dotycz4ce pod wzglgdem mer),torycznym zadania wskazanego w ogloszeniu,
10) do kt6rych nie dolqczono wymaganych dokument6w wskazanych w ogloszeniu,
I 1) zawierajqce dokumenty nieoryginalne nie potwierdzone za zgodno6d z oryginalem lub

potwierdzone odmiennie, niL to wynika z zasad okreSlonych powyzej.

6. Wyb6r ofert stanowi4cych formg realizacji zadania, o kt6rym mowa w rozdziale I
nastgpuje w oparciu o nastgpujqce kryteria:

Ocena merytoryczna ofert zloLonych na realizacje zadafi w formie powierzenia
realizacji zadania publicznego:

Przyjgte kryteria oceny oferty Punkqu kontrolne oceny
Skala
ocen

unkt6w

Liczba
przyznanych

Czy opis proponowanych przez
podmiot dzialaf gwarantuje wla6ciw4
realizacjE zadania?

Czy podmiot posiada bazg lokalow4
umo2liwiajqcq realizacjg zadania?

Czy podmiot posiada odpowiedn ie
zasoby materialne potrzebne do
realizacj i zadania?

0-30
pkt

2

Kalkulacja kosa6w realizacj i
zadania, w tym w odniesieniu

do zakresu rzeczowego
zadania

Czy przedstawiona kalkulacja koszt6w
jest sp6jna z opisem dzialafi?

Czy wysoko56 wnioskowanej dotacji
jest adekwatna do planowanych dzialaf
(czy bud2et lest zawyZony I zaniLony)?

Czy planowane wydatki s4 zasadne
w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania2

0-30
pkt

3

Kwalifikacje os6b, przy
udziale kt6rych podmiot ma

realizowa6 zadanie

Czy kwalifikacje kadry zatrudnionej
prq realizacji zadania sa w) starczajqce
do realizacji programu?

0-20
pkt

4
Wiarygodno(i i rzetelnori6

podmiotu

Czy realizacja zad,arl w okresie
poprzednich 3 lat byla wykonywana
terminowo i rzetelnie?

Czy Srodki z dotacji zlar ubieglych
zosta{y rozliczone prawid}owo?

0-10
pkt

5

Czy poszczeg6lne czgSci oferty s4 ze
sob4 sp6jne?

Czy oferta sporz4dzona jest jasno
i przejrzy icie'!

0-10
pkt

Razem max
100

Lp.

1
Mo2liwo56 realizacji zadania
publicznego przez oferenta

Staranno66 w przygotowaniu
oferty

>



realizac i zadania ubliczne o:

7. Komisja Konkursowa rekomenduje dofinansowanie ofert, kt6re uzyskaj4 co najmniej
70 punkt6w.

Przyjgte kyteria oceny
oferty

Punkty kontrolne oceny
Skala
ocen

Liczba
przyznanych

punkt6w

I
Mo2liwoSd realizacji zadania
publicznego przez oferenta

Czy opis proponowanych przez podmiot
dzialaf gwarantuje wla5ciw4 realizacjg
zadania?

Czy podmiot posiada bazg lokalowq
umo2liwiaj4c4 realizacjq zadania?

Czy podmiot posiada odpow iedn ie

zasoby materialne potrzebne do
realizacji zadatia?

0-20
pkt

2
Kalkulacja kosa6w realizacji
zadania, w rym w odniesieniu

do zakresu rzeczowego zadania

Czy przedstawiona kalkulacja kosa6w
jest sp6jna z opisem dzialah2

Czy wysokoSi wnioskowanej dotacj i
jest adekwatna do planowanych dzialaf
(czy bud2et jest zawy2ony I zani2ony)?

Czy planowane wydatki s4 zasadne
w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania?

0-20
pkt

J

Czy kwalifikacje kadry zatrudnionej
przy realizacji zadania sq wystarczajqce
do realizacji programu?

Zadeklarowany udzial Srodk6w
finansowych wlasnych,

Swiadczeri pienig2nych od
odbiorc6w zadania,

pozyskanych
z innych 2r6del

o l0%o koszt6w realizacji zadanra.

o Powyzej l0o,o koszto$ realizacji
zadania.

0- 10

pkr5

Zadeklarowany wklad
osobowy,

w tym Swiadczenia
wolontariuszy

i praca spoleczna czlonk6w
przy realizac.ii zadania

Czy podmiot przewiduje pracg

spoleczn4 czionk6w i 6wiadczenia
wolontariuszy przy realizacji zadania?

Czy deklarowany wklad osobowy
gwarantuje wlaiciw4 realizacjg zadania?

Czy realizacja zadaf w okresie
poprzednich 3 lat byla wykonywana
teminowo i rzetelnie?

Czy Srodki z dotacji z lat ubieglych
zostaly rozliczone prawidlowo?

0-10
pkt6

Wiarygodno56 i rzetelno56
podmiotu

0- 10

pkt1
Staranno56 w przygotowaniu

oferty

mzL\.

t00Razem

,r

Ocena merytoryczna ofert zloionych na realizacje zadafi w formie g3pig

Lp

Kwalifikacje os6b, przy udziale
kt6rych podmiot ma realizowa6

zadanie

0-20
pkr

4.
0- l0
pkt

Czy poszczeg6lne czg6ci ofefty s4 ze

sobq sp6jne?

Czy oferta sporz4dzona jest jasno
i przejrzy (;cie?



8. Postgpowanie o udzielenie dotacji jest jawne. Wykaz podmiot6w, wysokoSi ptzyznanej

dotacji i jej cel zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie

intemetowej Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku www.bialvstok.pl. w siedzibie Urzgdu

Miejskiego. w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen. a takze na platformie

Witkac.pl.

9. Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje sig trybu
odwolawczego.

VII. Informacja o tego samego rodzaju zadaniach publicznych zrealizowanych przez
organ administracji publicznej w dw6ch ostatnich latach oraz zwi4zanymi z nimi

kosztami:

W bud2ecie Miasta Bialegostoku na 2017 r. suma Srodkr5w przeznaczonych
realizacjg powyZszych zadari wyniosla

na

Zapewnienie wsparcia osobom choruj4cym psychicznie
prowadzenie mieszkair chronionych - treningexrygh.

poprzez

Prowadzenie mieszkai ze wsparciem (adaptacyjnych) dla os6b

z zaburze niami psych icznym i.
l0 000 zl

Zapewnienie opieki wl.tchnieniowej dla rodzic6w lub opiekun6w os6b ze

spektrum autyzmu
0,00 zl

Zapewnienie opieki wytchnieniowej dla rodzic6w lub opiekun6w os6b
z niepelnosprawnoSci4 intelektualn4.

0,00 zl

Pomoc psychologiczno
z niepelnosprawnoSciami

terapeutyczna dla rodzin z dzieckiem
160 000 zt

Informator miejski dla doroslych os6b z niepelnosprawno5ciami i ich
rodzin - prowadzenie strony intemetowej.

0,00 zl

Trener pracy - spos6b na zwigkszenie zatrudnienia os6b
z niepelnosprawnoSciami na otwarlym rynku pracy.

I 00 000 zl

oraz integracji spoiecznej os6bWspieranie aktywno5ci
z niepelnosprawnoSciami.

135 000 zl

Suma 595 000 zl

W budiecie Miasta Bialegostoku na 2018 r
realizacjg powyisrych zadarf, wyniosla

suma Srodkriw przeznaczonych na

Zapewnienie wsparcia osobom choruj4cym psychicznie poprzez
prowadzenie mieszkari chronionych - treningowych.

210 000 zl

Prowadzenie mieszkai.r ze
z zaburzeniami psych i cznym i.

wsparciem (adaptacyjnych) dla os6b
12 500 zl

Zapewnienie opieki wytchnieniowej dla rodzic6w lub opiekun6w os6b ze
spektrum autyzmu.

130 000 zlZapewnienie opieki wl.tchnieniowej dla rodzic6w lub opiekun6w os6b
z niepelnosprawnoSci4 intelektualn4.
Pomoc psychologiczno
z niepelnosprawno(ciami

terapeutyczna dla rodzin z dzieckiem
160 000 zl

Informator miejski dla dorosiych os6b z niepelnosprawnoSciami i ich
rodzin - prowadzenie strony intemetowej.

48 400 zl

Trener pracy - spos6b na zwigkszenie zatrudnienia os6b
z niepelnosprawnoSciami na otwartym rynku pracy.

240 000 z.l

v

190 000 zl



Wspieranie aktywnoSci
z niepelnosprawnoSciami.

oraz integracji spolecznej os6b
I 00 000 zl

Suma 900 900 zl

VIII. Ogloszenie konkursu ztmieszcza sig w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w Biatymstoku www.bialvstok.pl, w siedzibie
Urzgdu Miejskiego, w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszeri, a takze n
platformie Witkac.pl.

Bialystok, ania t 4. rl,t.t^018t.
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