Ogloszenie Nr 44 /18

Prezydent Miasta Bialegostoku oglasza nabor na dwa stanowiska:
inspektora w Zarzadzie Bialostockiej Komunikacji Miejskiej
Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, ul. Stonimska 1

1. Funkeje podstawowe wykonywane na stanowisku:

— inicjowanie nowoczesnych technologii w zakresie przewozow 1 infrastruktury komunikacyjnej,
testowanie nowych rozwigzan technologicznych,

— planowanie niezbednych przedsiewzie¢ 1 srodkdéw stuzacych optymalizacji podazy ustug
przewozowych na poszczegdlnych liniach komunikacyjnych. ustalanie standardow obshugi
w zakresie czgstotliwosci i struktury taboru, prognozowanie zapotrzebowania na tabor,

—  projektowanie, wykonanie, modernizacja rozktadow jazdy linii komunikacyjnych,

— obsluga systeméw komputerowych do projektowania rozkladéw jazdy i1 analizy danych
z systemow poktadowych autobusow.

—  prowadzenie prac z zakresu lokalizacji, utrzymania i udostepniania infrastruktury przystankowej.

— analiza prasy technicznej i literatury specjalistycznej oraz zapoznawanie si¢ z ofertami firm
proponujacych innowacje w zbiorowym transporcie miejskim, analiza i ocena przydatnosci tych
rozwigzan oraz przedstawianie ich zainteresowanym,

—  rozliczanie spotek przewozowych z realizacji umow,

— nadzor nad spelnianiem przez przewoznikow standardow wyposazenia, kolorystyki,
oznakowania autobusow i dziatania systemow obstugi i informacji pasazerskiej.

— obstuga strony internetowej, publikacja informacji i komunikatow, opracowywanie cennikow
i obwieszczen o uprawnieniach do ulg, regulaminéw przewozu, materiatow informacyjnych,
nadzor nad informacjami dotyczacymi BKM na innych stronach internetowych ich weryfikacja
oraz ewentualne poprawki we wspolpracy z osobami odpowiedzialnymi za ich prowadzenie,

— administrowanie i eksploatacja urzadzen i systemow informatycznych zwiazanych z systemem
BiKeR i systemem biletowym, w szczegdlnoscei biletu elektronicznego, platnosci mobilnych,

—  nadzor nad wprowadzaniem do eksploatacji autobusow, sprzgtu technicznego, wyposazenia oraz
systemoOw informatycznych,

—  przygotowywanie projektow odpowiedzi na skargi, wnioski, petycje i postulaty naptywajace
od pasazerow,

—  formulowanie specyfikacji, wymagan jakosciowych, eksploatacyjnych 1 technicznych:
autobusow, pojazdow. sprzetu technicznego, infrastruktury niezbednej do obstugi komunikacji

- miejskiej oraz systemow informatycznych uzytkowanych w ramach Biatostockiej Komunikacji
Miejskiej,

— sprawdzanie 1 weryfikacja faktur pod katem zgodnosci z zawarta umowa oraz ich

przechowywanie.

2. Wymagania niezbedne :

— obywatelstwo polskie,

— wyksztalcenie wyzsze techniczne o kierunku: inzynieria transportu, logistyka, informatyka,
elektronika, grafika komputerowa lub innym technicznym oraz co najmniej trzyletni staz pracy.

—  pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

— niekaralno$é za przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestgpstwo
skarbowe.

3. Wymagania dodatkowe :

— znajomos$¢ zagadnien z zakresu wymaganego na ww. stanowisku, a w szczegdlnosci przepisow
ustaw: Prawo przewozowe. o publicznym transporcie zbiorowym, o finansach publicznych.



Kodeks cywilny, Kodeks postgpowania cywilnego, o samorzadzie gminnym, o pracownikach
samorzadowych, Kpa.

— znajomos¢ lokalnych i krajowych przepisow przewozowych,

— znajomos$¢ sieci transportu publicznego na obszarze dziatania Bialostockiej Komunikacji
Miejskiej.

— biegla obstuga komputera, programow biurowych w zakresie pakietu MS Office oraz programow
graficznych, np. Core]DRAW, Gimp,

— umiejetnos¢ obstugi i1 przetwarzania baz danych, znajomos¢ jezyka SQL.,

— umiejetnosé kreatywnego myslenia i rozwigzywania problemow,

— komunikatywnos¢, samodzielno$¢, obowiazkowosé, umiejetnosé pracy w zespole,

— umiejetnos¢ analitycznego myslenia i samodzielnego podejmowania decyzji.

4. Wyvmagane dokumenty:

list motywacyjny: kwestionariusz osobowy lub cv; o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe, o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych, klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych do celéw rekrutacji
w brzmieniu: ,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych przez Prezydenta Miasta
Bialegostoku na potrzeby przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko urz¢dnicze, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa”, kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz kserokopie innych
dokumentéw potwierdzajacych posiadane umiejetnosci i wiedzg oraz staz pracy.

5. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Termin: do dnia..... /0. CAe72¢2. . 2018 r.

Miejsce: aplikacje nalezy sktada¢ w Punkcie Informacyjnym lub Kancelarii Ogélnej Urzedu Miejskiego
w Bialymstoku. ul. Stonimska 1 lub droga pocztowa na adres: Urzad Miejski w Bialymstoku,
ul. Stonimska 1, 15 — 950 Bialystok — w zamknietej kopercie, z oznaczeniem oferty sygnatura:
BKP.210.44.2018 oraz dopiskiem: ,Nabor na dwa stanowiska inspektora w Zarzadzie
Bialostockiej Komunikacji Miejskiej”.

6. Warunki pracy na stanowisku:

Pierwsza umowa o prac¢ zawarta bedzie na czas okreslony do 6-u miesigcy z wynagrodzeniem brutto
w przedziale: 2400 — 2600 zI.

7. Informacje dodatkowe:

o W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepelnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, wynosil powyzej 6 %.

o Kandydaci spelniajgcy wymagania niezbedne zostang powiadomieni o terminie kolejnego etapu
naboru telefonicznie lub drogg elektroniczng.

o Oferty kandydatow zlozone po terminie (liczy si¢ data wplywu do Urzedu!l), w sposob inny niz
okreslony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentow lub nie bedgce odpowiedzig
na ogloszony nabor, nie bedg uwzgledniane w prowadzonym post¢powaniu.

e Dokumenty aplikacyjne kandydatow mogqg by¢ odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane
w ciggu miesigca od dnia zakonczenia procedury naboru (po podaniu_numeru_konkursu.
za okazaniem dowodu tozsamosci) w Biurze Zarzqdzania Kadrami, ul. Slonimska |,
pokoj nr 312. Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.

o Szczegolowe zasady postgpowania z dokumentami bedgcymi oraz niebedgceymi odpowiedzig
na oglaszane nabory okreslone zostaly w § 19 Zarzqdzenia wewngtrznego Nr 83/15 Prezydenta
Miasta Bialegostoku z dnia 10 listopada 2015 r. w_sprawie szczegdlowych zasad i trybu
przeprowadzania_naboru_na wolne stanowiska urzednicze, w_tym_kierownicze stanowiska

urzednicze.




Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

(¥8)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Biategostoku, Urzad Miejski w Biatymstoku,
ul. Stonimska 1, 15-950 Biatystok.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: Urzad Miejski w Biatymstoku, ul. Stonimska 1, 15-950 Biatystok,
tel. 85-879-79-79, e-mail: bbizzum.bialvstok.pl.

Dane osobowe sa zbierane w celu przeprowadzenia rekrutacji — na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza.
Pozyskane dane beda przechowywane przez okres rekrutacji oraz miesiac po jej zakonczeniu/zatrudnieniu osoby
wylonionej w wyniku naboru (lub do momentu odbioru dokumentow przez kandydata po zakonczonej rekrutacji),
a nastepnie oferty zlozone przez kandydatow zostang komisyjnie zniszczone. Dane 0séb, ktore zostaly wskazane
jako kolejni kandydaci do zatrudnienia beda przechowywane przez okres trzech miesigcy od zakonczenia naboru
lub zatrudnienia osoby wylonionej w trakcie naboru — nastepnie, w przypadku, gdy nie dojdzie do zatrudnienia tych
0sob, ich oferty zostana komisyjnie zniszczone. Protokoly z posiedzen Komisji do spraw naboru posiadaja kategorie
archiwalna A, natomiast pozostata dokumentacja przebiegu procesu rekrutacji jest przechowywana przez okres 3
lat, a nastepnie, po uzyskaniu zgody Archiwum Panstwowego — brakowana.

Dane nie beda udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepiséw prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostgpu do wiasnych danych, prawo do sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania.

Moze Pani/Pan w dowolnym momencie wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych, co bedzie skutkowato brakiem
mozliwosci rozpatrywania Panskiej kandydatury na pozniejszym etapie rekrutacji.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych.
Podanie danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie — dobrowolne.

Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia kandydatury.

Biatystok. 2018 - 05 - 19




