Prezydent Miasta Bialegostoku
oglasza konkursy na kandydatéw na stanowisko dyrektora
Przedszkola Samorzadowego Nr 4 w Bialymstoku, ul. Sokélska 2
Przedszkola Samorzadowego Nr 29 w Biatymstoku, ul. Wladystawa Broniewskiego 25
Przedszkola Samorzadowego Nr 30 im. Swigtego Jana Pawta I1 — Radosne w Biatymstoku, ul. Piastowska 1A
Przedszkola Samorzadowego Nr 64 pn. ,,Akademia Jasia i Malgosi” w Biatymstoku, ul. Stanistawa Dubois 12
Przedszkola Samorzadowego Nr 71 w Bialymstoku, ul. Dziesieciny 50
Przedszkola Samorzadowego Nr 77 ,,Rumiankowe Przedszkole” im. Simony Kossak w Bialymstoku, ul. Rumiankowa 15
Przedszkola Samorzadowego Nr 79 ,, Konwaliowy Zakatek” w Bialymstoku, ul. Konwaliowa 8
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 2 w Biatymstoku, ul. Kazimierza Putaskiego 25
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego Nr 4 w Biatymstoku, ul. Porzeczkowa 11
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 5 w Biatymstoku, ul. Magnoliowa 13
Zespotu Szk6t Budowlano - Geodezyjnych im. Stefana Wiadystawa Bryly w Biatymstoku, ul. Stonimska 47/1
Zespolu Szk6t Rolniczych Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Biatymstoku, ul. Ks. Stanistawa Suchowolca 26
Zespotu Szk6t Ogélnoksztatcacych i Technicznych w Biatymstoku, ul. Antoniuk Fabryczny 1
Bursy Szkolnej w Biatymstoku, ul. Dobra 3
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone odpowiednio w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujjca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach publicznych szkot
i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 ze zm.)
Oferta kandydata przystepujacego do konkursu powinna zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania i rozwoju publicznego przedszkola,
publicznej szkoly lub publicznej placowki,

2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata,

3)  zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym staZu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem,

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 3,

5) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukorczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa
ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $§wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzgdzania o§wiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

7) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postegpowanie dyscyplinarne,

8) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub umyélne
przestgpstwo skarbowe,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie by} karany zakazem petienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z2013 r. poz. 168 z p6zn. zm.),

10) o$wiadczenie o dopemieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721 z p6zn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly,

11) oryginat lub po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

12) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016, poz. 1379 z p6zn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z p6in. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma peng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peni praw publicznych —
w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,

15) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ) w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora;

Oferty nalezy skladaé¢ w zamknigtych kopertach z_podanym imieniem i nazwiskiem oraz adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Konkursna ............. » w terminie 14 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia, na adres — Urzad Miejski
Departament Edukacji, 15- 950 Bialystok, ul. Legionowa 7.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Biategostoku, ktérego siedziba jest Urzad

Miejski w Biatymstoku, ul. Stonimska 1. PREZY DENTATIANTA
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywi uainie. 7
Oferty beda przyjmowane do dnia 23 maja 2017 r. 7.
Biatystok, 9 maja2017r. dr /lUb//Kfimfv Truskolaski
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