
Ogloszenie Nr /l ne
Prezydent Miasta Bialegostoku oglasza nab6r na stanowisko:

podinspektora w Departamencie Finans6w Miasta

Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku, ul. Slonimska 1

l. Funkcie podstawowe wykonYwa :

przyjmowanie deklaracji podatkowych;

ustalanie wymiaru i okreSlanie wysoko5ci zobowiqzania podatkowego w zakresie podatk6w
lokalnych;
przygotow).wanie projekt6w decyzji podatkowych i w sprawie ulg podatkowych;
prowadzenie postgpowaf podatkowych;

udzielanie informacji w sprawach podatkowych nalez4cych do zakesu dzialania departamentu.

3. Wvmasania dodatkowe:

znajomoSi zagadrrief, z zakresu wymaganego na ww. stanowisku, a w szczeg6lnoSci przeptsow

ustaw: o podatkach i oplatach lokalnych, ordynacja podatkowa, o podatku rolnym, o finansach

publicznych, o dochodach jednostek samorzqdu terytorialnego, o samorzqdzie gminnym,
o pracownikach samorz4dowych, Kodeks postQpowania administracyjnego:

biegla znajomoSd obslugi komputera (pakiet MS Office);
umiejgtno6i pracy w zespole;

mile widziane do5wiadczenie w pracy w administracji publicznej.

2.,lUvgeslu&zD@e:
- obywatelstwopolskie;

- wyksztalcenie .uqtzsze o kierunku: prawo, ekonomia, administracja lub zarz4dzanie;

- pelna zdolno5i do czyruro5ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicmych;

- niekaralnoS6 za przestQpstwo Scigane z oskarZenia publicznego lub umySlne przestgpstwo

skarbowe.

{l{vge@-de}c!qsr.q:
tist motywacyjny; kwestionariusz osobowy lub cv; oSwiadczenia: o posiadaniu oby'watelstwa polskiego.

oSwiadczenie o niekaralnoSci za umySlne przestgpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umySlne

przestgpstwo skarbowe, o pelnej zdolnojci do czynnoSci prawnych i korzystaniu z pelni praw

publicmych, klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych do cel6w rekrutacji w brzmieniu:

,.Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych przez Prezydenta Miasta Bialegostoku na potrzeby

przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko urzgdnicze, zgodnie z obowiTuj4cymi przepisami

prawa" - zlozone na druku dostgpnym do pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku - w zakladce: ,,Nab6r na stanowiska urzgdnicze";
kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz kserokopie innych dokument6w potwierdzajqcych posiadane

umiejgtnoSci i wiedzg.

:

Termin: do ania. . J3. . . .4? €.t'. N.ca. .......2026 t.
Miejsce: aptikacje naleZy sklada6 w Punkcie Informacvinym Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku,

ul. Slonimska 1 lub Clgga-pg@ na adres: Urz4d Miejski w Bialymstoku, ul. Slonimska 1,

15 - 950 Bialystok - w zamknigtej kopercie, z oznaczeniem oferty sygnaturq: BKP-l.2lO-22.2026
oraz dopiskiem: ,,Nab6r na stanowisko podinspektora w Departamencie Finans6w Miasta".



6. \l arunki Dracy na stano* isku

Pierwsza umowa o pracg zawarta bgdzie na czas okeSlony do 6-u miesigcy z wynagrodzeniem brutto
u, przedziale 5000 - 5200 zl plus dodatki zgodne z Regulaminem '*ynagradzania praco*'nik6w
samorzqdowych Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku (dodatek za wyslugg lat, dodatkowe
wynagrodzenie roczne dla pracownikr6w jednostek sfery bud2etowej, nagrody jubileuszowe).

7. Informacie dodatkowe:

W miesiqcu poprzedzajqcym datg upublicznienia ogloszenia wskainik zatrudnienia osdb
niepelnosprdwnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu osdb niepelnosprawnych, wynosil pow"yiei 6 %.

Kandvdaci soelniaiacv wvmasania niezbedne zostanq powiadomieni o terminie koleinepo etaDu
naboru lelefonicz nie lub drosa elehronicznq
Oferty kandydativ) zlozone pp1glLjlE @czy sig data wplywu do Urzgdul). w sposdb inny ni2
olweilony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentdw lub niebgdqce odpowiedziq
na ogloszony nab6r, nie bgdq uwzgl?dnione w prowadzonym postgpowaniu.
Dokumenty aplikacyjne kandydat|,w mogq byt odbierane osobiicie przez osoby zainteresowane
w ciqgu miesiqca od dnia zakoficzenia procedury naboru niu numeru konkursu
zao niem dowodu tozsamoici po wcTeiniejszym uzgodnieniu telefonicznym
nr tel.: 85-869-60-85, 85-869-65-42). Po tym czasie zostanq komisyjnie zniszczone.
Szczeg6lowe zasady postgpowania z dokumentami b?dqcymi oraz niebgdqcymi odpowiedziq
na oglaszane nabory olcreilone zostaly w $ l9 Zarzadzenia wewne trzneso Nr 6l/18 Prezvdenta
Miastet Biale stoku z dnia 19 srudnia 2018 r. w s, rc szcze lowvch zasad i trvbuDrot
Drzeorowadzanio naboru na wolne slanowiska urzednicze. w Nm kierownicze stanowiska
urzednicze

Klauzula informacyjna dla kandydat6w do pracy

Zgodjaie z m. l3 ust. t i 2 rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 2'l kwietnia 2016 r.

w sprawie ockony os6b fi4cmych w zwi4zku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywn

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46lWE (og6lne rozporz4dzenie o ochronie danych) (Dz. tJrz. tJE Lllg 22016

r., str. l, sprost. Dz.Urz.UE.L 127 22018, sn. 2) -(w skocie,,RODO"), informujg, iz:

l. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Bialegostoku, Urzqd Miejski

w Bialymstoku, ul. Slonimska l, l5-950 Bialystok.

2. W sprawach dotyczqcych ochrony danych osobowych mozna kontaktowai sig z lnspektorem Ochrony Danych:

Urz4d Miejski w Biatymstoku, u[. Slonimska l, l5-950 Bia]ystok, tel. 85-8'19-79-79, e-mail: bbi@um.bialvstok.pl.

3. Dane osobowe bgdq przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na podstawie przepis6w

vstawy z dnia26 czerwca 1974 t. Kodeks pracy oraz rozporz4dzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecaej

z dnia l0 gmdnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej, przepisow ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorz4dowych oraz na podstawie zgody, stosownie do an.6 ust I lit a) RODO (w zakresie m.in.

danych do kontaktu, danych osobowych, o lrt6rych mowa w art. 9 ust I RODO).

4. Dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacji bgdq przechowl.wane przez okes miesi4ca

od zakoticzenia procesu rekrutacji. Dane osobowe os6b, kt6re zostaly wskazane jako kolejni kandydaci

do zatrudnienia bgd4 przechowywane przez okes trzech miesigcy od zakohczenia naboru. Dokumentacja

z przeprowadzonego postgpowania rekrutacyjnego zawieraj4ca Pani,/Pana dane osobowe bgdzie przechowl.wana

przez okes 5 lat od przekazania ich do archiwum zakladowego, a nastgpnie zostanie poddana ocenie przydatnosci

przez Archiwum Pafstwowe. Natomiast Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w ramach posiedzenia Komisji



do spraw naboru, przechowywane bgd4 przez okes 25 lat od daty zakoirczenia spra\ y, a po tym okesie zostan4

przekazane do Archiwum Palistwowego.

5. Dane nie b9d4 udostgpniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepis6w prawa oraz podmiotom,

kt6rym dane zostaly powierzone do przetwarzania.

6. Przysluguje Pani,/Panu prawo do dostQpu do wlasnych danych, prawo do sprostowania, usuniQcia danych

osobowych, ogran ic zsnia przetwarzanra.

7. Moze Pani,/Pan w dowolnym czasie r,rycofai zgodg na przetwrzanie danych, bez wplywu na zgodnoft

z prawem przetwarzani4 kt6rego dokonano na podstawie zgody przedjej cottigciem.

8. W zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych przysluguje Pani,/Panu prawo do wniesienia skargi do organu

nadzorczego, kt6rym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez Paniq/Pana danych osobo\ ych wynika z przepis6w usta\,r? i jest obowiqzkowe. Ich niepodanie

skutk-uie brakiem udziafu w procesie rekutacji. Podanie przez Paniq/Pana innych danychjest dobrowolne.

10. Dane osobowe nie b9d4 podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Bialystok,2026-06- 48
PREZTDENT MTAS1A

dr hab. 71'us&otasH


