Ogloszenie Nr %7 /18

Prezydent Miasta Bialegostoku oglasza nabér na stanowisko:
Kierownika Referatu Spraw Spolecznych
w Departamencie Spraw Spolecznych
Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, ul. Stonimska 1

1. Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:

— Inicjowanie i organizowanie dziatan oraz nadzor nad wykonywaniem czynnosci w zakresie udzielania
dotacji z zakresu pomocy spolecznej oraz wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
organizacjom pozarzadowym, stowarzyszeniom, fundacjom i innym podmiotom nie zaliczonym
do sektora finanséw publicznych,

— wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych dzialajacych na rzecz
rozwigzywania problemow spotecznych poprzez:

a) przygotowywanie propozycji regulacji prawnych w zakresie wspOlpracy z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi w obszarze pomocy spolecznej, pieczy zastepczej i wspierania
rodziny,

b) udzial w spotkaniach organizowanych przez organizacje pozarzadowe,

— przygotowywanie propozycji tworzenia, laczenia, przeksztalcania i likwidacji placowek pomocy
spolecznej oraz wspieranie rozwoju systemu rodzin zastepczych,

— organizowanie i wykonywanie powierzonych czynnosci w zakresie nadzoru nad funkcjonowaniem:
a) Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, w tym analiza wykonywania nadzoru przez

MOPR nad dzialalnoscig powiatowych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

b) Dziennego Domu Pomocy Spolecznej w Biatymstoku,

¢) miegjskich jednostek organizacyjnych prowadzacych dzialalnos¢ w zakresie opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3,

d) nad warunkami i jakoscia swiadczonej opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w niepublicznych
zlobkach, klubach dziecigcych oraz u dziennych opiekunéow prowadzacych dzialalnosé
1 sprawujacych opieke na terenie Miasta Bialegostoku,

e) placowek opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego i interwencyjnego,

— inicjowanie i organizowanie dziatan oraz kontrola i nadzor nad czynnos$ciami w zakresie pozyskiwania
srodkéw z programow europejskich i krajowych oraz prawidlowym ich rozliczaniem,

— analizowanie i ustalanie potrzeb w zakresie polityki spolecznej na terenie Miasta Bialystok.

2. Wymagania niezbedne :
— obywatelstwo polskie,
— wyksztalcenie wyzsze magisterskie o kierunku: prawo, administracja. ekonomia, zarzadzanie
oraz co najmniej czteroletni staz pracy,
— petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
— niekaralno$é¢ za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

3. Wymagania dodatkowe :

— staz pracy w administracji publicznej,

— znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z realizacja ww. zadan, a w szczeg6lnosci przepisOw ustaw:
o samorzadzie gminnym, o samorzadzie powiatowym, o pracownikach samorzadowych. o pomocy
spolecznej, Kodeks postepowania administracyjnego, Kodeks pracy, Prawo zaméwien publicznych,
o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, unijnych
i krajowych strategicznych dokumentéw planistycznych,

— biegta znajomos¢ programow MS OFFICE,

— umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, kreatywnosé¢, odpowiedzialnosé, terminowosc.




4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny; kwestionariusz osobowy lub cv; oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo  skarbowe, os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych, oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn.:
Dz. U. z 2016 r., poz. 922), kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz kserokopie innych dokumentow
potwierdzajacych posiadane umiejetnosci 1 wiedzg oraz staz pracy.

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Termin: do dnia...4Q. KA 2018 1.

Miejsce: aplikacje nalezy skiada¢ w Punkcie Informacyjnym lub Kancelarii Ogolnej Urzedu Miejskiego
w Bialymstoku, ul. Slonimska 1 lub droga pocztowa na adres: Urzad Miejski w Bialymstoku.
ul. Stonimska 1, 15 — 950 Bialystok — w zamknig¢tej kopercie, z oznaczeniem oferty sygnatura:
BKP.210.35.2018 oraz dopiskiem: ,Nabér na stanowisko Kierownika Referatu Spraw Spolecznych
w Departamencie Spraw Spolecznych”.

6. Warunki pracy na stanowisku:

Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony do 6-u miesigcy z wynagrodzeniem brutto
w przedziale: 3500 — 4000 zt.

7. Informacje dodatkowe:

o W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepelnosprawnych ~w  jednosice, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, wynosil powyzej 6 %.

e Kandydaci spelniajgcy wymagania niezbedne zostang powiadomieni o terminie kolejnego etapu
naboru telefonicznie lub drogg elektroniczng.

o Oferty kandydatow zlozone po terminie (liczy si¢ data wplywu do Urzedu!), w sposob inny
niz okreslony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentow lub nie bedgce odpowiedzig
na ogloszony nabor, nie bedg uwzgledniane w prowadzonym postgpowaniu.

o Dokumenty aplikacyjne kandvdatow mogg byé odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane
w ciggu miesigca od dnia zakonczenia procedury naboru (po podaniu _numeru konkursu,
za__okazaniem _dowodu _tozsamosci) w Biurze Zarzgdzania Kadrami, ul. Slonimska |1,
pokoj nr 312. Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.

o Szczegolowe zasady postgpowania z dokumentami bedgcymi oraz niebgdgcymi odpowiedzig
na oglaszane nabory okreslone zostaly w § 19 Zarzgdzenia wewngtrznego Nr 83/15 Prezydenta Miasta
Bialegostoku z dnia 10 listopada 2015 r. w sprawie szczegolowych zasad i trybu przeprowadzania
naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze.

Biatystok, 2018 - 04 -06




