
Ogloszenie Nr /UtO
Prerydent Miasta Biaregostoku ograsza nab6r na stanowisko:

podinspektora w Departamencie Kultury, promocji i Sportu
Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku, ul. Slonimska I

1. Funkcie podstawowe wykonvwane na stanowisku:

prowadzenie.Punkt6w Informacji Turystycznej na terenie Miasta Bialystok (punkty IT czynne7 dni w tygodniu),
przygotowywanie projekt6w um6w, porozumieri i ofert w zakresie dzialalnoSci Referatu,
inicjowanie dzialanzwiqzanychzksztaltowaniem wizerunku i marki Miasta Bialegostoku,
opracowywanie plan6w i strategii w sferze promocji turystycznej Miasta oraikoo.d ynacja
dzialan w tym zakresie,
przygotowywanie i wdraZanie projekt6w turystyc znych, bgd4cych przedmiotem wniosk6w
o wsparcie z dostgpnych Lroder finansowych, w tym , iundrrry .*op.;rt i.t ,wsp6lpraca z innymi jednostkami samorz4du terytorialnego, instytuc;ami kulturalnymii naukowymi,.organizacjami pozarzqd,owym'i i gospodarczymi w podejmowaniu dzialanmai4cych na celu poprawg jakosci uslug turystyczny:ch w Biarymstoku,
prowadzenie ewidencji obiekt6w niebgd4cych hotelami, a Swiad.czqcych uslugi hotelarski e orazp6l biwakowych,
przygotowywanie projekt6w dokument6w i prowadzenie korespondencji w sprawachwynikaj4cych z zahesu zadafi.

2. Wymagania niezbgdne :

obywatelstwo polskie,
wyksztalcenie wyasze magisterskie o kierunku: ekonomia, gospodarka przestrzenna,turystyka
I poKrewne,

znaj omoSi j gzyka angiel skiego,
pelna zdolnoSd do czynnoSci prawnych orazkorzystanie z pelnipraw publi cznych,
niekaralnosc za przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego tuu umySlne przestgpstwo
skarbowe.

3. Wvmagania dodatkowe :

znajomoSi przepis6w zwiEzanych z realizacjqww. zadan, a w szczeg6lnoSci przepis6w ustaw:o samorz?dzie gminnym, o pracownikach samorz4dowych, kpu, prawo zamowien
publicznych,
wiedza z zahesu historii i atrakcj i turystycznych Bialegostoku i okolicy,
minimum szesciomiesigczny staz pracy w administracj i publicznej,
doSwiadczenie w kontaktach z klientem,
gotowoSd do pracy zmianowej zgodnie z harmonogramem,
znajomoS6 program6w pakietu MS Offlrce.

4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny; kwestionariusz osobowy lub cv; oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwapolskiego, oSwiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznegolub umyslne przestgpstwo skarbowe, oswiaiczenie o piinej zdoliosci do czynnosci prawnychi korzystaniu z pelni praw publi cznych, oswiadczenie kandyda ta o wrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do-cel6w rekrutacji zgodnie z ustaw4 z'dnia29 sierpnia 1997 r.o ochronie danych
osobowych (Dz'IJ' 22015 r.,pol.2135), kserokopia dyplomu wyzszejuczelni oraz kserokopie innych
dokument6w potwierdzajqcychposiadane umiejgtnosciiwiedzg oru, -ewentualni e - sta1pracy.



5.7ermln I relsce skladania

Termin: do dnia...
Miejsce: aplikacj
Miejskiego w B

..lk.n+y.col. ......2016 r.
naleZy skladad w lu Uiatymstoku, ul. Slonimska I lub drog4 pocztow4 na adres: Urzqd Miejskiw Bialymstoku, ul. Slonimska l, 15 - 950 B - w zamknigtej kopercie, z oznaczeniem ofertvialystok

sygnatur?: BKP.2l0.l7.2016 oraz dopiskiem ,rNab6r na stanowisko podinspektoraw Departamencie Kultury, promocji i Sportu".

6. Warunki pracv na stanowisku:

Pierwsza umowa o pl?ca zawartabgdzie na czas okreslony do 6-u miesigcy z wynagrodzeniem bruttowprzedziale 2000 -2200 zl.

7. Informacie dodatkowe:

W miesiqcu poprzedzajqcym datg upublicznienia ogloszenia wskatnik zatrudnienia os6bniepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
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