oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Arsenal, z siedziba

OGLOSZENIE O KONKURSIE

PREZYDENT MIASTA BIALEGOSTOKU

w Bialymstoku (15-222) przy ul. A. Mickiewicza 2, zwany dalej ,,konkursem”.

I. Wymagania konkursowe — kwalifikacje, umiejetnos$ci, kompetencje kandydatow.
1) Warunkiem przystapienia do konkursu jest spelnienie nastepujacych wymogow:

b)

a) wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

kierowniczych w instytucjach kultury lub organizacjach i podmiotach zwigzanych
z dzialalnoscia kulturalna,

c) doswiadczenie zawodowe w zakresie funkcjonowania instytucji kultury i problematyki

wspotczesnego wystawiennictwa,
d) znajomos¢ problematyki z zakresu sztuki wspétczesnej i jej specyfiki,

e) doswiadczenie w realizacji projektow miedzynarodowych, w szczegdlnosci

wystawienniczych,
f) niekaralnosé,
g) stan zdrowia pozwalajgcy na prace na stanowisku kierowniczym,
h) dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie.

2) Dodatkowo preferowani bedg kandydaci, ktoérzy posiadaja:

a) wyksztatcenie w jednej z dziedzin zwigzanych z dzialalnoscig statutowg Galerii,
(historia sztuki, humanistyczne, artystyczne);
b) znajomos¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury oraz
finansow publicznych,
¢) ukonczone podyplomowe studia, kursy, szkolenia zwigzane z zarzgdzaniem kultura,
zasobami ludzkimi, i/lub wystawiennictwem,
d) doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na dziatalnosc.

II. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku dyrektora Galerii.

1.
2.

3.

N

Zarzadzanie Galerig i reprezentowanie instytucji na zewnatrz.
dziatalno$¢ merytoryczna oraz administracyjna.

zatrudnionych w Galerii.
Gospodarka finansowa i odpowiedzialno$¢ za mienie instytucji.

z dyrektorem.

II1. Wykaz dokumentoéw wymaganych od kandydatow

1. Oferty, sktadane przez osoby przystepujace do konkursu, powinny zawiera¢ nastgpujace

dokumenty:

1) pisemne zgloszenie przystgpienia do konkursu, z motywacja kandydowania

na stanowisko dyrektora Galerii;

co najmniej 10 letni staz pracy, w tym 5 — letni staz pracy na stanowiskach

Odpowiedzialno$¢ za catoksztalt dziatalnosci instytucji: realizacj¢ zadan statutowych,
Kierowanie zaktadem pracy, wykonywanie obowigzkéw pracodawcy wobec o0séb
Okre$lanie planéw biezgcej dziatalnosci oraz planéw rozwoju Galerii, w tym

realizowanie postanowien umowy w sprawie warunkéw organizacyjno-finansowych
dzialalno$ci Galerii Arsenal oraz programu jej dziatania, ktéra zostanie zawarta



2) autorski program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju
Galerii Arsenal na lata 2020-2024, o max. objetosci 10 stron formatu A4, czcionka:
TNR 12, zawierajacy miedzy innymi:

- okreslenie wizji dziatalnosci, celow strategicznych i kierunkéw rozwoju Galerii na
lata 2020-2024;
- program dziatalnosci merytorycznej uwzgledniajacej ramowy plan wystaw Galerii
na lata 2020-2024; plan dziatalnosci edukacyjnej, koncepcje tworzenia kolekcji
1 poszerzania zbiorow sztuki,
- zakres wspoélpracy z instytucjami i podmiotami krajowymi i zagranicznymi
w zakresie realizacji dzialan statutowych,

- odniesienie do struktury organizacyjnej Galerii, wykorzystania obiektow, warunkow
finansowych instytucji oraz dziatan remontowych i inwestycyjnych;
Autorski program, o ktéorym mowa w pkt 2 powinien opiera¢ si¢ na dotychczasowym
dorobku Galerii, posiadanych przez nig zasobach i zbiorach oraz powinien by¢ zgodny
z celami 1 zadaniami statutowymi, jak tez uwzglednia¢ dokumenty strategiczne
Miasta, w tym Program Polityki Kulturalnej Miasta Biatystok na lata 2018-2022 plus;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe;j;

4) wykaz zrealizowanych projektéw kulturalnych, w tym wystawienniczych w ostatnich
5 latach, z krotkim opisem;

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i1 kwalifikacje
(. dyplomy, $wiadectwa, certyfikaty);

6) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy 1 doswiadczenie
($wiadectwa pracy, zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu lub inne dokumenty
potwierdzajace okres zatrudnienia);

7) dokumenty potwierdzajace kompetencje 1 umiejetnosci (rekomendacje, opinie,
informacje);

8) kopia certyfikatu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie 1 piSmie
lub o$wiadczenie kandydata o dobrej znajomosci jezyka;

9) os$wiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

10) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z praw publicznych;

11) o$wiadczenie kandydata, ze nie byt karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych,
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.);

12)o$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe popelnione umyslnie oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
karne lub karno-skarbowe;

13) dane kontaktowe: w tym adres do korespondencji elektronicznej lub telefon;

14)o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych w celu uczestniczenia w postgpowaniu konkursowym, w przypadku
przedlozenia dodatkowych innych dokumentéw lub danych niz wskazane powyzej.

2. Kopie dokumentéw powinny by¢ przez kandydata potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem
na kazdej stronie dokumentu, wraz z data.

3. Oswiadczenia i dokumenty powinny by¢ podpisane wilasnorecznie przez kandydata
i opatrzone data, a strony dokumentéw ponumerowane.

4. Oferta osoby przystepujacej do konkursu moze tez dodatkowo zawiera¢ kopie: posiadanych
opinii lub referencji; dodatkowych certyfikatow, posiadanych tytuléw; informacji
o dodatkowych umiejetnosciach czy kwalifikacjach.

IV. Kandydaci na stanowisko dyrektora moga zapozna¢ si¢ zinformacjami
o warunkach organizacyjno-finansowych funkcjonowania Galerii Arsenal oraz
informacjami na temat dziatalnosci Galerii w siedzibie Departamentu Kultury, Promocji



1 Sportu — Referacie Kultury Urzedu Miejskiego w Bialymstoku, ul. Stonimska 8, w godz.
8.00 — 15.00, tel. 85 869 63 64 lub 509 200 550, kultura@um.bialystok.pl. Informacje moga
by¢ takze przekazywane pocztg elektroniczna.

V. Miejsce i termin skladania dokumentow

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni dostarczyé swoje oferty wraz z wymaganymi
dokumentami w zamknietej kopercie z podanym imieniem i nazwiskiem oraz danymi
kontaktowymi, z dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Arsenal
w Biatymstoku — NIE OTWIERAC”, na adres: Departament Kultury, Promocji i Sportu
Kultury Urzgdu Miejskiego w Biatymstoku, ul. Stonimska 8, 15-950 Biatystok (sekretariat,
pok. 205), w terminie od dnia ukazania si¢ ogltoszenia o konkursie do 30 wrze$nia 2019 r.

W przypadku dostarczenia ofert za posrednictwem poczty decyduje data wptywu do Urzedu
Miejskiego w Biatymstoku. Oferty, ktére wptyna na podany adres w innym niz wskazany
terminie, nie bedg rozpatrywane.

VI. Przewidywany termin rozpatrzenia zlozonych ofert ustala si¢ do dnia 31
pazdziernika 2019 r. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez
Prezydenta Miasta Bialegostoku. O zakwalifikowaniu do konkursu i terminie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

VII. Informacje pozostale

1. Informacje o prowadzonym postgpowaniu konkursowym, w tym Komisji
konkursowej, bedg zamieszczane na stronie internetowej www.bialystok.pl.

2. Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora odbywa si¢ przy uwzglednieniu
przepiséw ustawy o dostepie do informacji publiczne;.

3. Objecie stanowiska dyrektora Galerii Arsenal, na okres pigciu lat, nastgpi od
1 stycznia 2020 roku.

4. Informacji o konkursie udziela Departament Kultury, Promocji i Sportu — Referat
Kultury Urzedu Miejskiego w Bialymstoku, tel. (85) 869 6364, 509 200 550.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych znajduje si¢ na stronie BIP organizatora
w zaktadce w: Postgpowania/Nabor do jednostek organizacyjnych miasta oraz jest dostgpna
w Departamencie Kultury, Promocji i Sportu Urzedu Miejskiego w Biatymstoku.

PREZYDENY MIASTA
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