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Komeéndant Strazy Miejskiej w Biatymstoku ogtasza nabér na stanowisko: naczelnik wydziatu

(w charakterze straznika miejskiego) w Strazy Miejskiej w Bialymstoku.

1. Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:

Kierowanie pracg wydziatu w Strazy Miejskiej, ktéry wykonuje zadania z zakresu ochrony
spokoju i porzadku publicznego na terenie miasta Biatystok, w zakresie okres$lonym
w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa, ze szczegblnym uwzglednieniem zadan
wynikajgcych z ustawy o strazach gminnych oraz statutu i regulaminu Strazy Miejskiej w

Biatymstoku.

2. Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze, co najmniej 4-letni staz pracy, bardzo dobra znajomo$¢ przepiséw prawa
ze szczegblnym uwzglednieniem przepiséw kodeksowych i pozakodeksowych z zakresu prawa
wykroczeni oraz kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia, obywatelstwo polskie,
ukoriczone 21 lat, korzystanie z petni praw publicznych, nienaganna opinia, sprawnoé¢ pod
wzgledem fizycznym i psychicznym, uregulowany stosunek do stuzby wojskowej, niekaralnoé¢ za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
do$wiadczenie w zarzgdzaniu zespotami ludzkimi, bardzo dobra znajomosci obstugi komputera
(zwilaszcza pakietu MS Office), umiejetnosé pracy pod presja czasu, umiejetno$¢ analitycznego
mySlenia oraz interpretacji danych, bardzo wysoka komunikatywno$é, bezstronnoéé,

obiektywizm, asertywno$¢, samodzielno$¢, doktadnosé, dyspozycyjnosé.

3. Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pracy w jednostkach dziatajgcych na rzecz porzadku publicznego, znajomos¢
zagadnien z prawa pracy, umiejetno$¢ planowania, umiejetno$¢ pracy w sytuacjach kryzysowych,

innowacyjnosc¢.

4. Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny,

e kwestionariusz osobowy lub cv,

* o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

* oSwiadczenie kandydata o niekaralno$ci (osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiazana
do przedstawienia oryginalu aktualnego »Zapytania o udzielenie informacji o osobie”
z Krajowego Rejestru Karnego),

* osSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2016 r., poz. 922 z p6zi. zm.),



kserokopia $wiadectwa ukoriczenia szkoty,

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (wpis w
ksigzeczce wojskowej o przeniesieniu do rezerwy lub zaswiadczenie z WKU),

kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane umiejetnosci i wiedze.

Uwaga! Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902)
jest obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego stopien
niepetnosprawnoéci.

. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty w zaklejonych kopertach nalezy sktada¢ do dnia 31.05.2018 r.

Na kopercie nalezy umieéci¢ imig i nazwisko oraz dopisek ,Naczelnik wydziatu”
Miejsce: Straz Miejska w Biatymstoku, ul. Sktadowa 11 p. 310 (Kadry),

tel. (85)8696753

. Warunki pracy na zajmowanym stanowisku:

Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony do 12 miesigcy, praca w systemie
zmianowym,

. Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
I spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Uwagi:

Kandydaci spetniajqcy wymagania niezbedne, zostang powiadomieni telefonicznie o terminie dalszej
rekrutacji. Numer telefonu nalezy zawrze¢ w kwestionariuszu osobowym lub cv.

Dokumenty, ktore wpltyng niekompletne lub po uplywie wskazanego terminu, nie bedq rozpatrywane.
Dokumenty aplikacyjne po zakorviczonym postgpowaniu rekrutacyjnym bedq zniszczone.

Biatystok, dniﬁzmaja 2018 roku.




