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Ogloszenie nr /2016

DYREKTOR BIALOSTOCKIEGO PARKU NAUKOWO-TECHNOLOGICZNEGO

w zwigzku z realizacja projektu
»Platforma startowa dla nowych pomystéw — Hub of Talents”,

finansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, w ramach Programu
Operacyjnego Polska Wschodnia, 0§ priorytetowa I: Przedsi¢biorcza Polska Wschodnia,
Dzialanie 1.1 Platformy startowe dla nowych pomystéw, Poddzialanie 1.1.1 Platformy

startowe dla nowych pomystow,

oglasza nabér na stanowisko Specjalisty ds. koordynacji prac opiekunow
przedsi¢biorstw typu startup

w Bialostockim Parku Naukowo-Technologicznym, ul. Zurawia 71, 15-540 Bialystok

1. Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:
Wykonywanie zadan okreslonych w Regulaminie organizacyjnym Bialostockiego Parku
Naukowo-Technologicznego, a w szczego6lnosci:

1.

10.

Nadzor nad wykonywaniem zadan przez opiekunow startupéw w projekcie Platforma
startowa dla nowych pomystow — Hub of Talents;

Biezgca wspdlpraca z Wykonawcami $wiadczacymi ustugi opiekuna przedsigbiorstwa
typu startup;

Weryfikacja  poprawnosci  dokumentacji ~ dostarczanej  przez — opiekunow
przedsigbiorstw typu startup;

Monitoring postepow prac nad co najmniej 60 MVP prowadzonych przez startup we
wspdlpracy z opiekunami przedsi¢biorstw typu startup;

Weryfikacja merytoryczna 1 akceptacja co najmniej 60 planow inkubacji
przygotowanych przez opiekunow przedsigbiorstw typu startup;

Weryfikacja merytoryczna i akceptacja co najmniej 60 raportow koncowych z procesu
inkubacji;

Rozwigzywanie ewentualnych sporow na linii opiekun — przedsigbiorstwo typu
startup;

Wspolpraca przy koordynacji ustug podstawowych dostarczanych dla przedsigbiorstw
typu startup;

Wspolpraca przy koordynacji ustug specjalistycznych  dostarczanych dla
przedsiebiorstw typu startup;

Nadzér merytoryczny nad doborem mentora do przedsigbiorstwa typu startup, zgodnie

Z jego potrzebami.

2. Wymagania niezbe¢dne:

L]

posiadanie obywatelstwa polskiego,

ukonczone studia wyzsze magisterskie, kierunek: ekonomia lub finanse lub prawo lub
administracja lub zarzadzanie

co najmniej czteroletni udokumentowany staz pracy, w tym co najmniej roczny
w zakresie zarzadzania zespolem,

posiadanie peltnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

niekaralno$¢ za przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
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przestepstwa skarbowe.

3. Wymagania pozadane:
 co najmniej dwa lata do$wiadczenia:
- w doradztwie gospodarczym na rzecz przedsigbiorstw zwigzanym
z wprowadzaniem innowacyjnego produktu lub uslugi na rynek oraz
pozyskiwaniem finansowania,
lub
- w doradztwie gospodarczym na rzecz osoby/osob pragnacej/pragnacych
rozpocza¢ dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie doradztwa zwigzanego
z przygotowywaniem, zakladaniem i prowadzeniem dzialalnosci gospodarcze;j,
a takze zwigzanym z wprowadzeniem innowacyjnego produktu lub ustugi na
rynek oraz pozyskiwaniem finansowania,
lub
- na stanowisku menadzerskim we wdrazaniu innowacyjnych produktow lub
ustug na rynek.
* znajomos¢ metodologii Lean Startup lub Customer Development lub Design Thinking,
* znajomo$¢ ustawy Prawo zamowien publicznych wraz z aktami wykonawczymi do tej
ustawy, Kodeksu cywilnego, ustawy o finansach publicznych,
» wiedza z zakresu funduszy UE, w szczegdlnosci wytycznych dotyczacych realizacji
projektow EFRR, a takze POPW 2014-2020,
» doswiadczenie w realizacji zadan zwigzanych z projektami finansowanymi z funduszy
europejskich,
« dobra znajomos$¢ obstugi komputera — MS Office,
» samodzielnos¢, skrupulatnose,
 bardzo wysoka kultura osobista i komunikatywnos¢,
» umiejetnosci negocjacyjne,
« dobra organizacja i umiejetnosé pracy pod presja czasu,
* umiejetnos¢ dostrzegania problemow, analizy, generowania adekwatnych rozwiazan,
» prawo jazdy kat. B.

4. Wymagane dokumenty i o$§wiadczenia:

List motywacyjny, CV lub kwestionariusz osobowy, o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
polskiego, o$§wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji, oswiadczenie kandydata, Zze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sgdu za umySlne przestepstwo skarbowe, oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o Korzystaniu z pelni praw publicznych, kopie
dokumentéw potwierdzajagcych wyksztalcenie, kopie dokumentéw potwierdzajacych
doswiadczenie okreslone w wymaganiach niezbednych i pozadanych oraz staz pracy.

Uwaga! Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13 a ust.
2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223 poz.
1458 z poézn. zm.) jest zobowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego stopien niepelnosprawnosci.

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Dokumenty nalezy skiada¢ w terminie do dnia 29 sierpnia 2016 r. bezposrednio w siedzibie
Biatostockiego Parku Naukowo— Technologicznego w Biatymstoku, ul. Zurawia 71 pok. 1.29
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(I pietro) lub przesta¢ poczta (decyduje data wplywu dokumentdéw), na adres: Bialostocki
Park Naukowo—Technologiczny, ul. Zurawia i 8 15-540 Bialystok
z dopiskiem: ,Specjalista ds. koordynacji prac opiekunéw przedsi¢biorstw typu
startup”.

6. Warunki pracy na stanowisku:

+ umowa o prace w wymiarze 1/1 etatu na okres probny do 6 miesigcy z perspektywa
zawarcia kolejnej umowy na czas okreslony nie diuzej jednak niz do konca trwania
projektu (30 kwietnia 2017), z wynagrodzeniem brutto za 1 etat w przedziale 2.800 —
3.500 zi,

+ praca biurowa oraz w terenie (Biatystok, Suwatki, Lomza, Elk, Elblag, Olsztyn),

* praca przy monitorze ekranowym powyzej polowy dobowego czasu pracy,

* na stanowisku pracy nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia.

7. Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowe]
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych wynosit ponizej 6 %.

Kandydaci spetniajgcy niezbgdne wymagania zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
dalszej rekrutacyi.

Dokumenty, ktére wplyng niekompletne lub po uplywie wskazanego terminu nie bedq
rozpatrywane. Zloione aplikacje nie podlegajg zwrotowi!

Biatystok, dnia 2016-08- A F
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