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WYJASNIENIE TRESCI )
SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Dziatajgc na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamowien publicznych
(tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164), informuje, iz w postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego
prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego pn.: ,,Swiadczenie usfugi opiekuna przedsiebiorstwa
typu startup w ramach realizacji projektu pn.: Platforma startowa dla nowych pomysfow — Hub of
Talents”, wptynety pytania do tresci SIWZ. Ponizej pytania tacznie z odpowiedziami.

1. Pytanie:

Czy warunek na liczbe startupow, ktorymi zaimuje sie opiekun dotyczy maksymalnej liczby startupow, ktdrymi
sie oplekun zajmuje w tym samym czasie. Np. Opiekun zajmowat sie 3 startupami przez 6 miesiecy. Czy przez
nastepne 6 miesigcy ten sam opiekun moze sie zajac kolejnymi 3 startupami?

Odpowiedz:

W okresie realizacji zamodwienia, jeden opiekun moze sprawowac opieke maksymalnie nad 3 przedsiebiorstwami
typu startup.

2. Pytanie:

Jak naleZy interpetowal warunek zwigzany z wymogiem doswiadczenia na stanowisku menadzerskim.
Czy jeZeli opiekun byt np. CTO w zespole, ktory realizowal projekt innowacyjnego produkt lub ustugi ale firma
nie zostata jeszcze zafoZona ponfewaz byla na etapie preinkubacii (np. w Akademickich Inkubatorach
Przedsiebiorczosci) to czy taka sytuacia oznacza spefnienie warunku o ktérym mowa wyzej?

Odpowiedz:

Warunek nalezy interpretowac, tak, jak go okreslit Zamawiajacy, tzn., osoba powinna posiada¢ co najmniej dwa
lata dosSwiadczenia np. na stanowisku menadzerskim we wdrazaniu innowacyjnych produktow lub ustug na
rynek. Dla spetnienia warunku w powyzszym zakresie nie ma znaczenia na jakim etapie rozwoju byta firma.

3. Pytanie:

Czy okres dwuletni doswiadczenia opiekuna moze byc wykazany f3cznie w trzech warunkach wymaganego
doswiadczenia? Czy np. opiekun, ktory ma rok doswiadczenia na stanowisku menadzerskim i rok doswiadczenia
w prowadzeniu warsztatow metodyka Design Thinking spefnia warunek wymaganego okresu dwdch lat
doswiadczenia?

Odpowiedz:

Okres dwuletni doswiadczenia wymagany jest tylko w zakresie opisanym w Rozdziale V pkt 3 lit b) SIWZ oraz
sekcji II1.3.4 lit b) Ogtoszenia o zamowieniu i nie mozna go taczy¢ z innymi kryteriami wymaganymi w
odniesieniu do 0sdb zdolnych do wykonania zamdéwienia bedacych w dyspozycji Wykonawcy.

4. Pytanie:
Na czym dokfadnie polega ,organizacja i koordynacja procesu inkubacji® przez Opiekuna? — W tym w
szczegolnosci:

a. Czy opiekun ma Swiadczy¢ czeS¢ / catosc ustug, w tym w szczegdlnosci ustug specjalistycznych?

b. Czy podmioty, ktére bedg $wiadczyé ustugi podstawowe i specjalistyczne zostaty juz wybrane przez
Zamawiajgcego, czy tez jest to czescig zadan Opiekuna?

¢. Czy wiadomo z jakich branz beda pochodzity startupy? — Jest to istotne, poniewaz startupy spoza
branzy IT majg inna specyf ke, niz startupy z branzy IT

d. Czy Opiekun finansuje czeSciowo lub catkowicie ustugi podstawowe i (lub) specjalistyczne?

Odpowiedz:

« Ad a) Wykonawca ustug specjalistycznych bedzie wybrany w odrebnym postepowaniu. Zgodnie z § 2
ust. 4 pkt 1 lit. b) i c) projektu umowy (Zatacznik nr 8 do SIWZ) Wykonawca niniejszego zamowienia
zobowigzany bedzie do planowania i koordynowania ustug podstawowych i specjalistycznych.

e« Ad b) Patrz odpowiedz do lit. a).

e Ad c) W chwili obecnej trwa proces rekrutacji pomystodawcow do projektu. Po zakonczeniu procesu
rekrutacji, panel ekspertow dokona oceny merytorycznej na podstawie ktorej bedg wytonieni
pomystodawcy, ktérzy wejda do projektu.
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e Ad d) Opiekun nie finansuje w zadnym stopniu ustug podstawowych ani specjalistycznych. Bedg one
Swiadczone przez odrebne podmioty. W zakresie obowigzkow opiekuna jest jedynie planowanie i
koordynacja ustug.

5. Pytanie:

Czy Zamawiajacy ma specyficzne i zdefiniowane wymogi w zakresie obowigzkow sformutowanych w §2, pkt. 4
lit. d (,Prowadzenie niezbednych dziatarh majacych na celu rozwdj pomystu, tak by mdgt on by¢ ostateczne
przygotowany w formie innowacyjnego produktu...") czy tez jedynym wymogiem jest wykorzystanie metodologii
Customer Development i (lub) Lean Startup i (lub) Design Thinking bez wskazania konkretnej formy czy
wymagan szczegdtowych odnosnie do prac prowadzonych przez Opiekuna?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie ma specyficznych i zdefiniowanych wymogow w zakresie obowigzkéw sformutowanych w § 2,
ust. 4, pkt 1 lit. d) projektu umowy (Zatacznik nr 8 do SIWZ). Natomiast dziatania musza mie¢ na celu rozwdj
pomystu tak, by mogt on by¢ ostatecznie przygotowany w formie innowacyjnego produktu w postaci
zweryfikowanego rynkowo MVP i przygotowanie na jego podstawie rentownego, skalowalnego i powtarzalnego
modelu biznesowego. Prace powinny uwzglednia¢ jedng z trzech metodologii, tj.: Customer Development, Lean
Startup, Design Thinking.

6. Pytanie:

Kto ustala kamienie milowe? — Wg. projektu Umowy Zamawiajgcego z Wykonawcg — jest to Opiekun (§2, pkt.
4, lit.a), wg Umowy Inkubacji - eksperci i mentorzy ((§4, pkt. 1, lit. b)

Odpowiedz:

Kamienie milowe wyznacza opiekun przedsiebiorstwa typu startup.

7. Pytanie:

Jakg odpowiedzialnos¢ ponosi opiekun w przypadku gdy przedsiebiorstwo typu startup nie realizuje zadaniami
wyznaczanych przez opiekuna w ramach dziatan majgcych na celu rozwéj pomystu, zgodnie z obowigzkami
Opiekuna, zdefiniowanymi w §2, pkt. 4, lit. d?

Odpowiedz:

W przypadku kiedy w wyniku Procesu inkubacji danego Przedsiebiorstwa typu startup, nie zostanie
przygotowany MVP i na jego podstawie model biznesowy, Wykonawca zaptaci kare umowng w wysokosci 50%
wynagrodzenia obliczonego jako iloczyn godzin pracy z danym przedsiebiorstwem typu startup i okreslonej
przez Wykonawce w formularzu ofertowym ceny brutto za jedng godzine przeznaczong na proces inkubacji
przedsiebiorstwa typu startup. Opiekun przedsiebiorstwa typu startup odpowiada za opracowanie
indywidualnego planu inkubacji, ktéry powinien by¢ uzgodniony i podpisany zardwno przez opiekuna jak
rowniez przez przedsiebiorce typu startup. Odpowiedzialnos¢ za ewentualnie nieprzygotowanie MVP ponosza
obie strony, zgodnie z projektem umowy na wykonanie niniejszego zamoéwienia publicznego (Zatacznik nr 8 do
SIWZ), jak réwniez wzorem umowy inkubacji (stanowigcej Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Projektu ,Hub of
Talents” — bedacego zatacznikiem nr 3 do Zatacznika nr 8 do SIWZ).

8. Pytanie:

W jakim zakresie przedsiebiorstwo typu startup moze wptywaé na zaproponowany przez Opiekuna plan
inkubacji i ktora ze stron ponosi w tej sytuacji odpowiedzialnos¢ za ewentualne nieprzygotowanie MVP oraz
wynikajgca z niego kare umowna? W jaki sposob ingerencja przedsiebiorstwa typu startup lub brak zgody na
proponowany plan inkubacji wptywa na odpowiedzialnos¢ Opiekuna za nieprzygotowanie MVP?

Odpowiedz:
Patrz odpowiedz do pytania nr 7.

9. Pytanie:

Czy wskazane w regulaminie §2, pkt. 4, lit. B ,zapewnienie wszelkich ustug $wiadczonych na rzecz Startupu, w
zaleznosci od indywidualnych potrzeb zwigzanych z rozwojem pomystu" naktada na Opiekuna obowigzek
dostarczenia wszelkich mozliwych ustug — niezaleznie od ich zakresu, formy, wymagan czasowych i
finansowych? Kto finansuje takie ustugi?

Odpowiedz:
Patrz odpowiedz do pytania nr 4a.

10. Pytanie:
W jaki sposdb rozstrzygane sg skargi wniesione przez startupy na Opiekuna (§2, pkt. 14 Umowy)?

Odpowiedz:
Skargi rozstrzygane sg przez Zamawiajgcego, majac na wzgledzie ocene nalezytego wykonywania obowigzkow

umownych.
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11. Pytanie:
Jakiego typu dziatania Wykonawcy moga powodowac odstgpienie od umowy z przyczyn po stronie Wykonawcy?

- Uprzejmie prosze o podanie kilku przyktadowych dziatan

Odpowiedz:

Zamawiajacy w § 11 ust. 1 projektu umowy (Zatgcznik nr 8 do SIWZ) okreslit okolicznoéci w jakich moze
nastapic¢ odstapienie od umowy z przyczyn Wykonawcy.

12. Pytanie:

W nawigzaniu do okreslenia zakresu obowigzkdw opiekuna pkt. 3 Zamawiajacy stwierdza, Ze zadeklarowana
liczba godzin 120 ma byé przeznaczona i rozliczona na czynnoéci i zadania wskazane w pkt 1., w ktérej to liscie
zawarto m.in. przygotowanie dokumentdw, takich jak: plan inkubacji, koncowy raport z prac. Sg to obszerne
dokumenty wymagajace duzego wkiadu pracy opiekuna. Dodatkowo zamawiajgcy wymaga comiesiecznych
raportdw z biezgcych dziatan opiekuna. Jednoczesnie w okresleniu sposobu realizacji opieki zamawiajacy
wymaga, aby co najmniej potowa czasu odbywata sie w formie spotkan osobistych oraz w pkt. 3 jest mowa o
innych formach komunikowania sie.

Prosimy zatem o wyjasnienie:

e -czyiw jakiej formie majg by¢ rozliczone prace nad dokumentacjg?

e - czy zamawiajacy przewiduje jakies limity czasu do rozliczenia a zwigzane z przygotowaniem w/w
dokumentdw?

e - jakie jeszcze dopuszczalne formy komunikacji dopuszcza zamawiajgcy?

Odpowiedz:

e Zgodnie z § 6 ust. 5 projektu umowy (Zatacznik nr 8 do SIWZ) wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje
wszystkie czynnosci niezbedne do prawidlowego wykonania Umowy, nawet, jesli czynnosci te nie
zostaty wprost wyszczegdlnione w tresci Umowy.

e Zamawiajacy nie przewiduje limitow czasowych.

¢ Zamawiajacy dopuszcza m.in. nastepujace formy komunikacji: telekonferencja, rozmowy telefoniczne,
korespondencja za pomocg poczty e-mail, narzedzia do pracy grupowej.

13. Pytanie:

Czy zamawiajacy dopuszcza organizacje spotkan osobistych w siedzibie wykonawcy?

Odpowiedz:
Zamawiajacy dopuszcza organizacje spotkan osobistych w siedzibie Wykonawcy, jezeli takg mozliwosé

zaakceptuje przedsiebiorstwo typu startup.

14. Pytanie:
Czy zamawiajacy dopuszcza organizacje spotkan osobistych przy pomocy systeméw telekonferencyjnych?

Odpowiedz:
Spotkanie przy pomocy systemow telekonferencyjnych nie jest spotkaniem osobistym. Zamawiajgcy dopuszcza

komunikacje przy pomocy systemoéw telekonferencyjnych, nie beda one traktowane jako spotkania osobiste.

Jednoczesnie informuje, iz termin skfadania i otwarcia ofert pozostaje bez zmian.
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