Ogloszenie Nr A4/16

Prezydent Miasta Bialegostoku oglasza nabér na stanowisko:
podinspektora w Departamencie Gospodarki Komunalne;j
Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, ul. Stonimska 1

1. Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:

— wykonywanie prac zwigzanych z:

e biezacym utrzymaniem i konserwacjg zieleni na terenie parkow i skwerow
miejskich,

e utrzymaniem miejskich kwietnikbw z nasadzeniami roélin sezonowych
i wieloletnich,

e utrzymaniem i konserwacja elementéw matej architektury parkowej, placow zabaw,
miejsc do wypoczynku i rekreacji, znajdujacych si¢ na terenie miejskich parkow
i skwerow,

e monitorowaniem stanu zachowania zieleni zorganizowanej w parkach i na skwerach
i podejmowaniem dziatan na rzecz poprawy jej stanu biologicznego i estetycznego,

e opracowywaniem wytycznych i opinii do koncepcji projektéw inwestycji oraz
projektow rewitalizacji miasta w zakresie zieleni miejskiej.

2. Wymagania niezbe¢dne :

— obywatelstwo polskie,

— wyksztalcenie wyzsze magisterskie o kierunku: ogrodnictwo, architektura krajobrazu,
rolnictwo,

— pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

— niekaralnos$¢ za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe.

3. Wymagania dodatkowe :

— znajomos¢ przepisow zwigzanych z realizacjg ww. zadan, a w szczeg6lnosci przepisow ustaw:
o ochronie przyrody, o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami, o samorzadzie gminnym,
o pracownikach samorzadowych, Kpa,

— minimum trzyletni staz pracy na stanowiskach zwigzanych z posiadanym wyksztalceniem,
wskazanym w wymaganiach niezbednych,

— umiejetnos¢ obstugi komputera (MS Office — Word, Excel),

— samodzielno$¢ i odpowiedzialnosc,

— umiej¢tnos¢ pracy zespolowe;,

— umiejetnos¢ analitycznego i kreatywnego myslenia.

4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny; kwestionariusz osobowy lub cv; oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
polskiego, o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe, os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z pelni praw publicznych, oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celow rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2135), kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz kserokopie innych
dokumentéw potwierdzajacych posiadane umiejetnosci i wiedzg oraz — ewentualnie — staz pracy.




S. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Termin: do dnia.......A2..M%6..........2016 r.

Miejsce: aplikacje nalezy sklada¢ w Punkcie Informacyjnym lub Kancelarii Ogélnej Urzedu
Miejskiego w Bialymstoku, ul. Slonimska 1 lub droga pocztowa na adres: Urzad Miejski
w Biatymstoku, ul. Stonimska 1, 15 — 950 Bialystok — w zamknietej kopercie, z oznaczeniem oferty
sygnaturg: BKP.210.34.2016 oraz dopiskiem: ,Nabér na stanowisko podinspektora
w Departamencie Gospodarki Komunalnej”.

6. Warunki pracy na stanowisku:

Pierwsza umowa o pracg zawarta bedzie na czas okreslony do 6-u miesiecy z wynagrodzeniem brutto
w przedziale 2200 — 2400 zi.

7. Informacje dodatkowe:

* W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6 %.

* Kandydaci spelniajgcy wymagania_niezbedne zostang powiadomieni o terminie kolejnego
etapu naboru telefonicznie lub drogg elektronicznag.

* Oferty kandydatéw zlozone po terminie (liczy si¢ data wptywu do Urzedu!), w sposob inny niz
okreslony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw lub nie bedgce odpowiedzig
na ogloszony nabdr, nie bedg uwzgledniane w prowadzonym postepowaniu.

* Dokumenty aplikacyjne kandydatéw mogq by¢ odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane
w ciggu miesigca od dnia zako¥iczenia procedury naboru (po podaniu_numeru konkursu,
za_okazaniem dowodu tozsamosci) w Biurze Zarzqdzania Kadrami, ul. Stonimska I, pokdj
nr 312. Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.

* Szczegolowe zasady postgpowania z dokumentami bedgcymi oraz niebedgcymi odpowiedzig na
ogtaszane nabory okreslone zostaly w § 19 Zarzqdzenia wewnetrznego Nr 83/15 Prezydenta
Miasta Biategostoku z_dnia 10 listopada 2015 r. w_sprawie szczegdtowych zasad i trybu
przeprowadzania_naboru na wolne stanowiska urzednicze, w_tym_kierownicze stanowiska

urzednicze.

Biatystok, 2016 - 04 - 23




