Ogloszenie nr 2/2016

DYREKTOR BIALOSTOCKIEGO PARKU NAUKOWO-TECHNOLOGICZNEGO

oglasza nabdr na stanowisko urzednicze
Inspektora w Dziale Promocji
w Bialostockim Parku Naukowo—Technologicznym,
ul. Zurawia 71, 15-540 Bialystok.

1. Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:
Wykonywanie zadan okreslonych w Regulaminie organizacyjnym Bialostockiego Parku

Naukowo—Technologicznego, w szczegolnosci:

e organizacja i prowadzenie dziatan zwigzanych z promocja Biatostockiego Parku Naukowo-
Technologicznego (BPN-T) w kraju i za granicg, w tym m. in. uczestniczenie
w targach zwiazanych z dziatalnoscia BPN-T, organizacja i obstuga stoisk promocyjnych
BPN-T,

e wspieranie dzialan zwigzanych z promocja coworkingu Centroom,

e administracja i zarzadzanie witryng internetowa BPN-T oraz Centroom,

e administracja i zarzadzanie kanatami BPN-T oraz Centroom w mediach spotecznosciowych
(Facebook, YouTube, Instagram),

e monitoring informacji prasowych dot. BPN-T oraz Centroom,

przygotowywanie ~ materiatdbw  informacyjno-promocyjnych ~ do  wykorzystania

w srodkach masowego przekazu, w tym grafik i infografik,

wykonywanie dokumentacji fotograficznej z wydarzen BPN-T oraz ich katalogowanie,

kontakt z mediami,

przygotowywanie i zlecanie kampanii promocyjnych w mediach,

tworzenie baz danych specjalistow i ekspertow wspétpracujgcych z BPN-T,
rozwdj wspolpracy sieciowej z organizacjami,

e wspolorganizowanie dziatan akcelerujacych funkcjonowanie przestrzeni Transferownia
i Centroom,

2. Wymagania niezb¢dne:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie w zakresie zarzadzania lub marketingu,

co najmniej 3-letni staz pracy w obszarze promocji, w tym co najmniej roczne,
udokumentowane do$wiadczenie w pracy w administracji publicznej lub w jednostce
samorzadu terytorialnego,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

nickaralno$¢ za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwa skarbowe,

3. Wymagania pozadane:

umiejetnosci tworzenia, redagowania, korekty informacji prasowych oraz tekstow
marketingowych i promocyjnych,

znajomosé programéw do tworzenia i obrobki grafiki rastrowej i wektorowej (GIMP,
ADOBE PHOTOSHOP, INKSCAPE),

umiejetnosé obshugi programu do wysylania newsletteréw, mailingéw FRAISHMAIL,
doswiadczenie w samodzielnej realizacji projektu promocyjnego oraz doswiadczenie
w przygotowaniu i organizacji konferencji branzowych dla ponad stu 0séb,

znajomos¢ obshugi profesjonalnego sprzetu fotograficznego,

doswiadczenie w prowadzeniu przestrzeni coworkingowej,

znajomosé zasad funkcjonowania parkoéw naukowo-technologicznych,



® znajomos¢ nowoczesnych narzadzi promocji i reklamy,

e umiejetnos¢ poshugiwania si¢ jgzykiem angielskim w mowie i piSmie na poziomie co
najmniej B2,

e biegla znajomos¢ programow z pakietu MS Office oraz innych narzedzi do tworzenia

multimedialnych prezentacji,

kompetencje i doswiadczenie w zakresie wystapien publicznych,

dyspozycyjnosé, komunikatywnos¢, kreatywnosc,

umieje¢tnos¢ realizacji jednoczesnie kilku projektow pod presjg czasu,

wyczucie estetyczne,

samodzielno$¢ i dobra organizacja pracy,

zdolno$¢ szybkiego uczenia, umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnosci analityczne.

4. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

List motywacyjny, CV lub kwestionariusz osobowy, oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
polskiego, oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji, oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestegpstwo skarbowe, oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych, kopie dokumentoéw
potwierdzajacych wyksztalcenie, kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie
okreslone w wymaganiach niezbednych i pozadanych oraz staz pracy.

Uwaga! Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13 a ust. 2
Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458
z pozn. zm.) jest zobowiazany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego stopien niepetnosprawnosci.

5. Termin i miejsce skladania dokumentéw: - —

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia ..... o i iiiveennnnnen. 2016 r. bezposrednio
w siedzibie Biatostockiego Parku Naukowo— Technologicznego w Bialymstoku, ul. Zurawia
71 pok. 1.29 (I pigtro) lub przesta¢ poczta (decyduje data wptywu dokumentow), na adres:
Biatostocki Park Naukowo-Technologiczny, ul. Zurawia 71, 15-540 Biatystok
z dopiskiem: ,,Inspektor w Dziale Promocji BPN-T”,

6. Warunki pracy na stanowisku:

e Pierwsza umowa o pracg bedzie zawarta w wymiarze 1 etatu na czas okreslony do
6 — u miesigcy z wynagrodzeniem brutto za 1 etat w przedziale 2 500,00 — 3 100,00 zl;

e Praca biurowa;

Praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy;

e Na stanowisku pracy nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia.

7. Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych wynosit ponizej 6 %.

Kandydaci spetniajqcy niezbedne wymagania zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
dalszej rekrutacji.

Dokumenty, ktore wplyng niekompletne lub po uplywie wskazanego terminu nie bedg
rozpatrywane. ZloZone aplikacje nie podlegajq zwrotowi!

Blaiystok dnia 2016-04-.2.
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